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UVODNI SLOVO:

~Zasad'te dobry strom, i jeho ovoce bude dobré."
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b“j: : | Pred dvaadvaceti lety byl v Rymarové zasazen strom. Zpolatku rostl a silil jen pomalu,
? ¢, protoZe zdejsi horské podminky nejsou k Zivotu pravé privétivé. Kamenité plida chudé
Zivinami, ledovy vitr a mraziva nepfizefi lidi prové&fovaly jeho odolnost. Pfes mnohé potize
prokdzal Zivotaschopnost, pevné zakofenil a state¢né vykvetl. Brzy pfinesl prvni plody. Lidé
ochutnali a jejich poCatecni nedlivéra mizela. Jak strom vzristal a koatél, plodé pfibyvalo.
Dnes dava vrchovaté kose ovoce. Je to dobré ovoce - utideni bolesti, pé¢e o nemohoudi,
nadéje na plnohodnotny Zivot ve stafi, spoleenstvi blizkych lidi, Gleva v nemoci, upfimny
soucit s trpicimi, porozuméni, kfestanska pomoc.

Uvodni citovany ver$ evangelisty Matouse pokracu1e takto: ,Strom se pozna po ovoci."
UZijeme-li jeho optiku, pak stfedisko Diakonie CCE v Rymarové je dobry strom. Jeho
koruna se zelena, kvete a plodi diky praci lidi, ktefi se ob&tuji pro druhé. Pfed rokem jsem
na tomto misté vypocitavala, kolik prace musi zaméstnanci stfediska kaZdodenné odvadét.
Nebudu se opakovat, jen chci poznamenat, Ze béhem uplynulého roku ji opét pribylo a e
koruna stromu je tedy zase koSat&jsi. K rozlehlému Gzemi, na némZ pracovnici stfediska
poskytuji sluzby, pfibylo totiz mésto Bfidliéna s prilehlymi obcemi. Region, ve kterém se
stredisko stara o své klienty, uz ma rozlohu menéiho okresu.
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Jak se da tohle vSechno zvlddnout a jesté& pfemyslet o vylepSeni sluzeb, prichézet s novymi
napady, realizovat dalsi projekty? Zaméstnanci Stfediska Diakonie CCE v Rymaiové na to
maji ,dpiné jednoduchy" recept - oni pracuji s radosti a spolené. Pracuji s védomim
vzdjemné soundleZitosti, pracuji jako kolektiv, ktery si rozumi a ma jistotu pomoci jeden
druhému i podpory vedeni. Spokojenost v préci se pak jednoznaéné odra3i v jeji kvalité.
Diikazem pro toto tvrzeni budiZ fakt, e stfedisko ziskalo v roce 2015 certifikat Silného
- ess | pracovisté.

#igr. 2denek Karasel, ing. Hana Kohouiova
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. Jménem Dozor¢i rady stfediska proto dékuji véem zaméstnanciim za jejich nelinavné Gsili,

1 za obétavou préci, ktera nerozliduje ,patky a svatky". Dékuji také vSem, se kterymi

. Stfedisko Diakonie CCE v Rymarové spolupracuje, at' jsou to organy statni spravy,
samospravy, zdravotni pojistovny, Skoly, Farni sbor CCE v Olomouci a jiné vyznamné
instituce ¢&i jednotlivi dobrovolnici a darci.

Nejvic oviem dékuji Pénu Bohu za podporu v celém uplynulém roce a prosim o pozehnani,
ochranu pfed Sklidci a vichficemi, dostatek dest& i slunicka a priznivé pocasi viibec, aby
dobry strom kiestanské sluzby mohl dal utéSené rist, aby dobrého ovoce byl dostatek pro
vSechny potrebné.

Mgr. Zderika Sedlackova, predsedkyné DRS



Poslani:

Poslanim naeho stfediska je provazet a podporovat
dlovéka znevyhodnéného stafim, mentélnim ¢i
télesnym postizenim a pomahat mu dosahnout
nebo udrZet stav télesného, dusevniho a socialniho
zdravi, pohody a souladu s prostfedim, v némZ Zije.
Podporujeme sobé&stacnost Clovéka v péCi o sebe
sama. Nase pomoc je zaloZena na kiestanské lasce,
Ucté k jedinednosti a lidské deistojnosti kazdého
Clovéka a na vzajemném, oboustranném respektu.
SnaZime se poskytovat co nejkvalitnéji socidlni sluzby (osobni asistence, pecovatelskou,
tydenniho stacionafe, domova pro seniory, domova se zvld¥nim reZimem, socidlné
terapeutické dilny) a sluzbu o3etrovatelskou (doméci péce), a prispivat tak ke zlepsenl
Yivota téch, kterym poméhame. Jako kiestanska organizace usilujeme také o zajisténi
jejich duchovnich potfeb a pastoracni péce. Klientiim umoZiiujeme byt aktivni, realizovat
&innosti, které jejich Zivot &ni smyslupinéjsimi; v mezich svych moznosti odbouravame
jejich periferni lokaci a stavime je do svého stfedu, do stfedu spolecenstvi.

Vznik organizace:

Intenzivné jsme pocitovali, Ze na Rymarovsku neni Zadna organizace, kterd by se zabyvala
péti o klienty v jejich vlastnim socilnim prostedi, pokud se stavaji nesamostatnymi
a nesobestacnyml Proto v roce 1993 zaloZila pani Ludmila Vavretkova Stredisko domaci
péce Diakonie CCE v Rymaroveé.

V soucasnosti poskytujeme 6 typi registrovanych sluzeb:

pecovateiskou sluzbu,

osobni asistenci,

tydenni stacionar,

domov pro seniory,

domov pro seniory se zvlastnim rezimem,
socialné terapeutickou dilnu.

Dale zajistujeme oSetfovatelskou péci, ktera je poskytovéna ve vlastnim
domacim prostredi a je registrovana jako nestatni zdravotnické zafizeni.

Kromé t&chto slufeb také provozujeme tfi domy s pecovatelskou sluzbou
a (nejen) uZivateldm déale nabizime: kavamnicku pro seniory, suchou pedikdru, masaze,
muzikoterapii, ergoterapii aj.

ZPRAVA O CINNOSTI

PECOVATELSKA SLUZBA

Je terénni sluzba, kterou v rymarovském regionu
seniordm a osobam se zdravotnim postizenim
zajiStuje v jejich pFirozeném socidlnim prostfedi
celkem 11 odborné zplisobilych pracovnikd pfimé
péfe. Vedouci peovatelské sluZby je Marcela
Manurova.

V roce 2015 jsme tuto sluzbu poskytovali celkem
176 uZivateldm v rymafovském regionu a 1
uZivateli v Bruntdle.

Nejéasté&jsimi akony sluZby jsou:

e dovoz obédl — u 114 uZivateld,

e  Uklid domacnosti — u 13 uZivateld,

o zajisténi Ikl — u 32 uZivatell,

e pomoc pfi Ukonech osobni hygieny — u 29 uZivatell,

e zajisténi nakupu — u 27 uZivateld,

e prani a Zehleni pradia a jejich drobné dpravy — u 19 uZivateld,

e pomoc pfi sebeobsluznych ¢innostech, nacvik sob&stacnosti, vertikalizace —
u 11 uZivateld,

e pomoc pii podavani jidla — u 4 uZivateld,

e dohled nad uZivanim Iékd — u 2 uZivatell,

méné Casté, ale presto dlleZité poskytované sluzby jsou: doprovod k lékafi,

pomoc pfi oblékani, pomoc pfi prostorové orientaci, pomoc pfi pfesunu na Ifzko

nebo vozik, zajiSténi kontaktu s institucemi statni spravy, samosprévy a dalgimi...
V soucasné dobé zajistuje nade stfedisko pecovatelskou slufbu i ve tfech domech
s pecovatelskou sluZbou (DPS), a to v Rymafové na tfidé Hrdind &. 20 a €. 22, dale na ulici
Rev:voluénl’ ¢. 30 a na ulici Lidicka ¢. 14. V3echny tfi objekty spravuje mésto Rymarov, nase
stredisko v nich zajiStuje sluzby na zékladé smluv uzavfenych s jejich obyvateli.

Kazdy lichy tyden, a to v (tery, vozime obyvatele z DPS na nakupy do mistnich obchodnich
stfedisek.

PeCovatelska sluzba je hrazena dle zékona 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach a provadéci

vyhlaskou €. 505/2006.



OSETROVATELSKA SLUZBA

Jde o odbornou zdravotni péli, poskytovanou lidem po hospitalizaci, dlouhodobé
a chronicky nemocnym, lidem v terminalnim stadiu Zivota. Sluzba je urCena viem vékovym
kategoriim. OSetfovatelska sluzba je poskytovana na podkladé indikace praktického lékare
nebo odetfujicho lékafe v nemocnici. V roce 2015 byla poskytovana v rymarovském,
bruntalském, vrbenském a moravsko-berounském regionu 594 pacientiim.

Domaci péle byla zaji¥tovéana 7 kvalifikovanymi, odborné zplsobilymi veobecnymi
sestrami s praxi, které prokazaly svou bezihonnost a Ucastni se celoZivotniho vzdélavani
dle zakona &. 96/2004Sb. Vedouci o3etfovatelské sluzby je Marcela Mariurova.

Dle indikace oSetfujiciho lékafe byly nejcasté&ji zajistény tyto Ukony:
e odbéry krve a biologického materidlu, méfeni glykemie,
o aplikace injekci a inflzi,
e prevazy a oSetfeni ran,
o péle o stomie (nejcastéji ileostomie, kolostomie a tracheostomie),
o kontinudni podavani analgetik a jinych G&innych Iék& pomoci linearni infuzni
pumpy,
e OSetfovatelska rehabilitace,

e ménd Casté, ale presto dileZité poskytované (kony: odsévani hlend, podavani
Iék8, méfeni EKG, prevence a oSetfeni proleZenin, podavani tekutin a stravy,
zabaly, obklady, sledovani vitalnich funkci, hodnoceni aktuélniho zdravotniho
stavu.

Ogetfovatelska sluzba je hrazena zdravotnimi pojistovnami pacientd.
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SLUZBA OSOBNI ASISTENCE:

Je tgrérl’ni sluzba, kterou v rymafovském regionu osobam s mentdlnim a zdravotnim
postizenim v jejich domacim prostredi zajiStuje Ctvefice odborné zplsobilych pracovniké
primé péce. Vedouci osobni asistence je Marcela Mariurova.

Vv roce 2015 jsme tuto sluZbu poskytovali 8 uZivatelim v rymafovském regionu. Osobni
?SIStence je hrazena dle zakona €. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbdch a provadéci vyhlasky
¢. 505/2006 Sb.

DOMOV ODPOCINKU VE STARI

Domov odpocinku ve stéfi je poskytovatelem pobytové socidlni sluzby, kterd sméfuje
kpvo’dpoFe uspokojovéni individudlnich potfeb uZivatele a poskytuje bezpeéné sluzby
s pfistupem  orientovanym zejména na Clovéka. Zafizeni zajiStuje své sluzby
prostfednictvim odborného a kvalifikovaného persondlu. Cinnost domova odpovida
potiebam uZivatell sluZeb podie typu sluZby, kterou vyuZivaji. V prestavéné budové byvalé
fary jsou poskytovany celkem tfi druhy socidlnich sluZeb:

domov pro seniory,

domov se zvlastnim reZimem,

tydenni stacionar.




Celodenni pé¢i o uZivatele sluzeb zajistuji
pracovnici v pfimé praci, odbornou zdravotnickou
pédi poskytuje zdravotni sestra. UZivatelim sluZeb
Domova jsou stejné jako v minulém roce
k dispozici mistni prakti¢ti |ékafi, takze kazdy si
miZe vybrat svého oSetfujiciho Iékare, ktery o néj
peuje formou navstévni sluzby. V Domové vidy
1x tydné ordinuje smluvni lékaf, ktery zaroven
posuzuje zdravotni stav Zadateld o sluZbu
s z hlediska kontraindikace k pfijeti. Rehabilitacni
péce problha mimo Domov, vetsmou ve zdravotnickych zafizenich. Nécvik chiize, kondi¢ni
cvideni provadéji po domluvé s lékafem pracovnici v pfimé préci nebo zdravotni sestra.
V rémci fakultativnich ¢innosti mohou uZivatelé sluZeb dle svého rozhodnuti vyuZzivat sluzeb
kadefnice ¢i pedikérky, nakupll, dopravy na vylety, doprovodu na Iékar'ské vy3etfeni (pokud
nebylo predepsano Iékafem, anebo se nachdzi mimo region Rymarovska), zap(ijCeni
rehabilitatnich poméicek, kopirovani pisemnosti, pochiizek po Gfadech, vyfizeni plateb na
posté (pokud je za uZivatele sluzeb jednéno po pracovni dobé) ad.

Domov nabizi uZivatelim sluZeb riizné aktivity a kulturni ¢innosti, které mohou vyuzit ve
svém volném Case. UZivatelé sluzeb se aktivit & jakychkoli jinych spolecenskych akci
Gastni vzdy dle svého zajmu, nélady a aktudiniho zdravotniho stavu. V Domové se konaji
pravidelné mésini aktivity, sluzba domova pro seniory nabizi aktivity uZivatelm sluzeb
1x tydné, sluzba domova se zvldétnim rezimem a tydenniho stacionare 2x tydné. V ostatni
dny maji uZivatelé sluzeb moZnost (€astnit se aktivit individualnich, jako je pfedcitani knih,
individuaIni cviceni, prochazky, prace s PC &i jind zdjmova Cinnost, o kterou maji uzivatelé
sluzeb zajem. Dal$i pravidelnou aktivitou jsou setkavani uZivateld sluZeb a pracovnikd
spojend s oslavou narozenin uZivateld, ktera jsou organizovana 1x mésicné. Kazdé pondéli
se na Domové konaji také bohosluzby s fimskokatolickym duchovnim spravcem
Mgr. Markem Zukowskim. Pfed samotnou bohosluZbou maji uZivatelé sluzeb moznost
modlitby RéiZzence. Jednou tydné pfichdzi do Domova canisterapeutka se svym psem, dale
maji uZivatelé moZnost navstivit kavarni¢ku pofadanou obci Dolni Moravice s PhDr. Jitkou
Vaculovou popf. s jejimi hosty (studenty Gymnazia a Stfedni odborné skoly, Rymarov,
prispévkové organizace). V pravidelnych intervalech (2x mési¢né) dojizdi do Domova
pastoraéni pracovnice ze spolupracujiciho farniho sboru CCE v Olomoudi. UZivatel&im sluZeb
nabizi individudini navstévy a poté spoletné setkani v kapli. Jedenkrat tydné, a to ve
stfedu, mohou uZivatelé vyuZit zdarma masérskych sluZeb, které zajiStuje soukroma stredni
Skola Prima, s. r. 0. Rymarov prostfednictvim svych studentd.

Mezi pravidelné aktivity jiz Ize zafadit spolupraci s Méstskym muzeem Rymaiov, jehoZ
pracovnici do Domova dojizdé&ji a pro uZivatele sluzeb prednaseji na rlizna témata (historie
rymarovského regionu, vytvarné & sochafské uméni aj.). Mluvené slovo byva dopinéno
obrazovymi publikacemi, fotografiemi, ukazkovymi pfedméty, prezentacemi ad. UZivatele
sluzeb také op&tovné navstivil pévecky sbor z RyZovisté.

V lednu a unoru probihaly na Domové pouze pravidelné tydenni aktivity. UZivatelé sluZeb
tak meli moZnost nasbirat sily na nové déni, které je v tomto roce &ekalo.

s

V mésici bieznu se konalo vystoupeni aké ze Zakladni Skoly Bridliéna.

Vv gt{bnu pak probéhla prvni pfednaska pracovnikéi z Mé&stského muzea Rymarov. V tomto
mésici byly také vysluhovény velikonoéni pasijové bohosluzby.

V,kvétnu se konaly besidky déti a Zakd z mateFskych a zakladnich $kol ke dni matek. Nové
nas navétivili se svym vystoupenim také d&ti z Horniho Mésta. Byla realizovana i dalsi
pF(vad,nééka pracovnikdl z rymarovského méstského muzea. UZivatelé slufeb méli v tomto
mésici mozZnost poslechnout si pévecky sbor Bernardini z Bfidli¢né, ktery na Domové
vystoupil. V kvétnu se uZivatelé sluzeb dale vydali na vylet do rybarny v Rudolticich
u Sobotina.

V ervnu se konalo tradiéni spole¢né grilovani klobas s pracovniky Domova, které probihalo
i b8hem letnich mésica.

Pracovnici méstského muzea prednadeli v domove i v mésici Cervenci. V témze mésici
uZivatelé navstivili dal$i rybarnu, tentokrat
ve Vrbné pod Pradédem — Mnichové.

Pévecké odpoledne proZili uZivatelé sluzeb
v mésici srpnu, kdy do Domova zavital
pévecky sbor z RyZovidté; nasledovalo
spole¢né posezeni u kévy a néceho
sladkého. Opétovné se také konala
prednaska pracovnikd z méstského
muzea.

V zafi probihaly na Domové pouze
pravidelné tydenni aktivity, stejné tak jako
v mésici fijnu.

V listopadu navstivili pracovnici Méstského muzea v Rymarové ufivatele sluzeb celkem
dvakrat. Ti také méli moZnost poslechnout si nebo si i zazpivat pisné s péveckym sborem
z RyZovisté, ktery do Domova opétovné zavital. Konala se také mée za zesnulé. Ujivatelé
sluzeb podnikli vylet do Kavérny a ob&erstveni Bufinka v Rymarové.

Mésic prosinec patfil jako kazdy rok mlkulasskym a vanocnim besidkam. Ty si pro uZivatele
sluzeb pfipravili déti a Zaci z MS a ZS Dolni Moravice a Zaci ze ZS BFidli¢éna. Nelze také
opomenout tradiéni vanoéni bohosluzby ]ak s fimskokatolickym duchovnim spravcem
Mgr. Markem Zukowsklm tak s fararkou Ceskobratrské cirkve evangelické Mgr. Janou
Rumlovou. V prosinci nechybélo ani zdobeni pernitkd se zaméstnanci &i predani vano¢nich
hvézd uZivateldm sluZeb s pfanim vieho nejlep$iho do nového roku 2016. Rok 2015
zakonCili uZivatelé sluZeb spolecnou silvestrovskou oslavou. Ve stavajicich planovanych

i nahodilych aktivitach, vyletech, spoleenskych akcich a bohosluzbéch chceme i nadale
pokraCovat.
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SOCIALNE TERAPEUTICKA DILNA

Poslanim Socialné terapeutické dilny Diakonie CCE — st¥ediska v Rymarové je podpora osob
s mentalnim nebo kombinovanym postiZenim v co nejsamostatnéjsim Zivoté v bézném
socialnim prostfedi a dale individualizovana podpora pfi rozvoji pracovnich, socialnich
a motorickych schopnosti vedoucich uZivatele ke zvySeni Sance k nalezeni uplatnéni na

volném trhu prace, nebo nabidnuti odpovidajici — uZivateli pfijatelné — smysluplné ¢innosti.

Socialné terapeuticka dilna poskytuje sluzby s nasledujicim obsahem:
e prace v dilnach: zacvik v nékterych tradicnich
femeslech (prace se dfevem, pleteni kosik(, tkani...),
e nabidky dennich aktivit napomahajicich rozvoji
osobnosti: vyuka alternativni komunikace, hudebni a
vytvarné aktivity, relaxacni cviceni...,
nacvik sebeobsluznych Cinnosti,
osobnostni rozvoj,
udrZeni a rozvoj ziskanych zkusenosti a znalosti,
nabidka k vyuZivani vefejnych sluZeb (kulturni a spoleenské) formou nasténky,
o zajiSténi obé&dd v jidelné Zakladni Skoly Rymarov.
Dilnu v roce 2015 navétévovalo celkem 25 uZivateld z Rymafova a okoli. UZivatelé se
kazdoro¢né vénuiji nacvikdim sebeobsluznych &innosti, jako je vytirani, zametani, vysavani,
utirani prachu, umyvani nadobi; hlavnim cilem nasi sluzby je v3ak vytvéreni pracovnich
navykd a dovednosti do takové miry, aby tito lidé mohli byt umisténi na trh prace. Do
pracovnich navykd a dovednosti fadime praci v rdznych dilnach, jako je ruéni dilna
(zpracovani dfeva), dilna tkaci, keramicka, kosikaFska, dilna ru¢nich praci, dilna na vyrobu
ru¢niho papiru, Sici dilna, arteterapie. V t&chto dilnach se uZivatelé uci vyrobé riiznych
dekorativnich a darkovych predmétli. Také se zaméfujeme na dodrZovani pracovniho
harmonogramu, kdy se snaZime uZivatelim nasi sluzby vytvorit fiktivni zaméstnani, do
kterého denné dochazeji.

V dilnach také uZivatelé pracuji na zakazkach, které ziskdvame od jednotlivcd a instituci.
Nasi prozatim nejvétsi zakazkou byla vyroba lavicek pro mésto Rymarov. Dalsim velkym
piinosem pro osoby s handicapem, o néZ pe€ujeme, je také moznost pracovat v Kavarné —
obcerstveni Bufinka, kde se na$i uZivatelé vénuji obsluze zakaznik( a také pripravé
jednoduchych jidel. Diky Kavarné se mnoho z nich zlepSilo v komunikaci s cizimi lidmi
a zbavili se ostychavosti vii&i nim. UZivatelé kavarnu navstévuji radi a také se zde radi
zdokonaluji v rliznych novych Cinnostech.

Véem nadim pfiznivclim, dobrovolnikdim, méstu Rymafovu a vSem nam pfiznivé
naklonénym organizacim bychom chtéli pod&kovat za celoroéni podporu pfi téchto
aktivitach.

Dale zajist'ujeme zajemciim tyto fakultativni sluzby:

SUCHA PEDIKURA

Tato sluZba je vhodnd zejména pro seniory a pro obany s dg. diabetes mellitus
(cukrovka), nebot’ se pfi ni nepouZzivaji ostré nastroje, které mohou i pfi nejvyssi opatrnosti
uZivateli zplsobit poranéni. MiZe byt aplikovana v provozovné strediska, kterd byla
k tomuto Ucelu upravena, nebo pfimo v domacnosti uZivatele.

MASAZE

Klasicka (relaxaéni) masaz:

ucm!<y teto masaze jsou hluboce relaxacni a zaroveri posilujici a osvézujici: uvolfiuje

masirovane svalstvo, obohacuje krev kyslikem a zlep$uje vyZivu bunék.

Reflexni masaz:

spociva v me,cllanicvlfé[n plsobeni na hyperalgické zony, které doprovazeji onemocnéni

vnltrr)lcp organu, uziva se pri ni sestava specidlnich technik a hmat@, které se voli dle

aktualniho stavu pacienta.

Lymfaticka masaz:

z;ednod,uslene receno jde o zdravi prosp&Snou jemnou masdZ lymfatickych cest, ktera

napomahg odt9k_u ‘prebytecne vogy (plsobici otoky) a toxickych latek z téla, podporuje

detoxikaci, zvySuje imunitu a pomaha proti otok&im nebo chronické tinavé.

Lavové kameny:

tato masaz pavtn r,nezi rela>§aén|' typy masaZi. Horké lavové kameny navozuji uklidiiujici stav.

Kame’ny z_vlbcene ar(v)njatlckym olejem se prikladaji na unavené a bolavé svaly, &m3

dochazi k jejich uvolnéni, k odbourani pocitli nepifjemného napéti a k oZiveni mysli.

Parafinové zabaly:

hgrlse parvaflnove proocedlfy se pouzivaji jiz léta ke zmirnéni bolesti pfi artritid, pfi

zanevtech Slach, svalii a pri otocich, parafin je produkt, ktery m& neobycejnou schopnost

zadrzovat teplo, parafinova vrstva zlep3uje krevni obéh a otevira pory, vysledkem je tzv
.. Ve r oV ov A Ve ’ v Y N A Y4 i

minisauna, pfi které miiZe kiize Ucinnéji absorbovat krémy udrzujici jeji vihkost, viaénost

a vyZivu,

P0OICOVANI KOMPENZAENICH POMOCEK

Ve stfedisku je mozno zapdijéit mechanické voziky, polohovaci postele, choditka, WC Zidle
apod.

BIOLAMPA

propikajl'ci ,elektromagnetické vinéni posiluje bunéény metabolismus, &mZ dochazi
kvyzngmnemu zrychleni regeneracnich schopnosti a hojivych procesl, sniZuje se
bolestivost, potlaCuji se zanétlivé pochody ve tkani.



Napsali nam

Podékovani véem pracovnikiim Diakonie
Dolni Moravice

2.7.2015

VaZeni,

Chitéli bychom Vi touto cestou podékovat za vynikajici plistup v'SFch pracovniki Dial_mnie, P vedkenich
kontaktech a v pnibéhu pobytu mé maminky Herminy Hols‘tapk?vé, jsme s¢ vidy sctkali 8 vysooce
profesiondlnim a zarovet velmi lidskym jedninim, SehoZ =i velier vaZime.

Vadeho ptistupu si velmi cenime 8 pfejeme véem pracovnikiim Diakonic mnoho dsp¥ehi v praci.

$ pozdravem

Ludmila Axmanova s rodinou

Podékovani Kyivn ROV p
Dé&kujeme kolektiva oSetfovatelek z Dy odpoéinknvemﬁfi 6’9-?0{5:
v Dolnf Moravici za Iaskavy pifstup a obétavon gé:i,kkmmu mv;; i
i lavé Heldnové, zvId v ¥
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DUCHOVNI A PASTORACNI PECE

Vroce 2015 se konaly bohosluzby pravidelné 2x mési¢né v kapli Domova, m$e svata
vidy v pondéli kazdy tyden. Pravidelné probihaji navs$tévy na pokojich
u nepohyblivych uzivateld.
O svétcich, vanoénich i velikono¢nich, se v Domové konaly bohosluzby s tuéasti
partnerského sboru. V dubnu jsme nabidli klientiim koncert studentt KEA, zdjem byl
velky a spolupréce s KEA Olomouc bude pokratovat.
Na podzim se uskutecnily v olomouckém sboru dvé vytvarné dilny pied za¢atkem
adventni burzy. Z vytézku burzy budou zakoupeny evakuaéni plachty.
Vétime, Ze kontakty s Domovem budou nadile dobré a s prichodem nového farare do
Olomouce k 1. 7. 2016 ptijdou nové podnéty pro nasi spoluprici a setkavani.
Noemi Batlova
pastoracni pracovnice




Co se nam povedlo v roce 2015

Silné pracovisté

Diakonie CCE - stfedisko v Rymarové proglo certifikaci SILNEHO PRACOVISTE. Certifikat
vypovida o tom, Ze se na pracovisti snoubi spokojenost zaméstnancil s jejich vysokym
pracovnim vykonem. Nejednd se vSak pouze o nazor vedeni stfediska, ale o popis
skute¢nosti zaloZeny na vypovédich samotnych zaméstnancd. Garanty silného pracovisté
jsou RPIC-ViP s.r.o. poskytujici vzdélavani a poradenstvi od roku 1991 kiientlim
z privatniho i vefejného sektoru v Evropé a TREXIMA, spol. s r.0., kterd uZ 20 let nabizi
girokou $kalu poradenskych nastrojli a sluZeb v oblasti fizeni a rozvoje lidskych zdrojd,
motivacnich systémi a zvySovani produktivity prace.

Zakoupeni nového automobilu a rozSifeni poskytovani
pecovatelskych sluzeb
‘ ‘? m%ravskoslezsky

Z dotacniho Programu na podporu zvySeni kvality
- socialnich sluzeb poskytovanych v Moravskoslezském “‘ 2
: 15 jsme zakoupili automobil. V souladu |
amu jsme dopisem oslovili starosty
fovského regionu, v nichZ zatim
nabidli jim spolupraci v

Socialné terapeuticka dilna

Rok 2015 jsme zahdjili v lednu slavnostnim otevienim
Snoezelen mistnosti pro nase uZivatele. Tato mistnost
je vybavena rliznymi svételnymi dekoracemi, aroma
lampou, vodni fontanou, matraci pro relaxaci a
relaxaéni hudbou. Slavnostniho otevieni se ztcastnili i
zastupci mésta Rymarova.

iDaIsnm Gspé&chem bylo ziskani financ¢nich prostfedkll z Badenska (Némecko) na obnovu elektro

zafizeni v Kavarné Bufinka a ruéni dilny (stolafské dilny). Evangelickd zemska cirkev v Badensku

j(zeme na jihozapadé Némecka) nabidla finanéni podporu pro Diakonii CCE v CR. Z mnoha

projektdl, které byly vyhodnocovany u Kulatého stolu Diakonie CCE v Praze, byl na$ projekt
zhodnocen jako dobry a nasledné byl financné podporen. Diky tomuto projektu bylo mozno
zakoupit nové profi gastro vybaveni (fritézy, lednice, mraznicky, panini gril, trouba, rychlovarna
konvice, audio zafizeni), ale také vybaveni do rucni dilny (stojanova vrtacka, aku vrtacky,
protahovacka, pfimocara pila a dalSi pomicky).

V prostorach Kavérny Bufinka také probihaly zabavné a vzdélavaci akce pro Sirokou vefejnost —
turnaje ve stolnim fotbélku, deskovych hrach, karnevaly, prednasky na rdzna témata ad.
S profesionalni kuchaFkou pi Pleskou jsme spolupracovali pfi organizovani gastronomickych kurz{l
— zajemci o né si v kavarné v rdmci kurzu studené kuchyné vyzkouseli pipravu kanapek, pfipravu
a zdobeni obloZenych mis a vyfezavani zeleniny; v pfedvanocni ¢as doslo i na peceni pernickd.

Seniorska setkani

H'ﬂlllll
V roce 2015 jsme opét usporadali nékolik jiz tradiCnich
seniorskych setkani s détmi ze zakladni umélecké Skoly, ('
z mateiskych a zakladnich $kol atd., jejichz cilem bylo
aktivni a spole¢né traveni odpoledne. O téchto akcich byll
informovani také ostatni obané mésta Rymarova a okolmch
. obci v mistnim a regionalnim tisku, stejné jako na '
stfediska. Konkrétné slo o y_




Diakonie CCE ~ stiedisko v Rymatové evidengni dislo 15/0156

Zprava nezdvislého auditora

Auditovana (i&etni jednotka: Diakonie CCE - stfedisko v Rfmarové
Sidio: tfida Hrdind 78548, Rymalov, PSC 795 01
1€o: 48808749

Provedli jsme audit piiloZzené OGsini zavérky spoleinosti Diakonle CCE - stfedisko
v Rymaiové, kierd se sklada z rozvahy k 31. 12. 2015, vykazu zisku a ztrdty za rok kondicl
31.12. 2015 a plilohy této Gletni zavérky, kiera obsahuje popis po«inyd'\ podstatnych
Udetnich metod a dalél vysvatiujicl inf Udaje o spole&nosti Di ie CCE — stfedisko
v Rymafové jsou uvedany v Uvodni &astl pilohy této Getni 2avérky.

Odpovédnost statutarniho organu Utetni jednotky za Gcetni zavérku

Statutdmi orgén spolefnoeti Diakomie CCE - stfedisko v Rymsfové je odpovédny za
sestaveni Udetni zavérky, kierd podavé vémy a poctivy obraz v souladu s deskymi uéetnimi
pfedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni
udetni zévérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materidini) nesprévnosti zplisobené
podvodem nebo chybou.

Odpovédnost auditora

Naii odpovédnost! je vyjadfit na zdkiadé nadsho auditu vyrok k této Utetni zdvérce. Audit
jsme provedli v souladu se zékonem o auditorach, mezindrodnimi auditorskymi standardy
a souvisajicimi aplikaénimi dolozkami Komory auditori Ceské republiky. V souladu s témito
pledpisy jsme povinni dodrovat stické poZadavky a naplénovat a provést audit tak,
abychom ilt‘km pliméfenou jistotu, 2e Udetni zavérka nsobsahuje viznamné (materidini)
nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupil k 2iskéni dikaznich informaci o &dstkdch
@ Udajich zvefeinénydx vicetni zavéres. Vbér postupll zévisi na Usudku auditora,
zahmujlclm i vyhodnoceni rizik vyznamné (materidlnl) nespravnosti Gdaji uvedenych
v Uetni zavéree zplsobené podvodam nabo chybou, Pt vyhoednocovani téchio rizik auditor
posoudi vnitfni kontrolni systém relevantni pro sestaveni Udetni zévérky podévajici vérny
a poctivy obraz. Cilem tohoto posouzeni je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli
Vvyjadiit se k GCinnosti vnitiniho kontrointho systému Géetnl jednotky. Audit té2 zahmuje
posouzeni vhodnosti pouitych Gietnich mated, phiméfanosti Gdetnich odhadi provedenych
vedenim | posouzeni celkové prezentace Géetni zavérky.

Jsme plesvédéeni, Ze dikazni informace, které jsme ziskali, poskytuji dostatedny a vhodny
zékiad pro vyjadfeni nageho vyroku.

Vyrok auditora

Podie nasehe nazoru Gdetni z&vérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spolecnosti
Diakonie CCE - stredisko v Rymafové k 31. 12. 2015 a nikladG a vynos( a vysledku jejiho
hospodatenl za rok kongici 31. 12, 2015 v souladu s Seskymi USetnimi pledpisy.

Obchodni firma:  Daené a audits.r.0.
Sidlo: Mariénské ndmbeti 480/5, 708 00 Ostrava — Maridnské Hory

Cislo audit avnént auditorské spoleénosti: 211

(4

Jména a pfijmeni auditorl, ktefi jmé

yp li £lsla auditorsky
opravnénl auditori: Zriwi 2 ol kjch

Ing. Dagmar Berankova (1749), Ing. Sarka Nademlejnska (2221)

Datum zpravy auditora: 30. 6. 2016

Podpisy auditor(: '%Ua'A:[ Qb 7/

PRILOHA K UCETNI ZAVERCE SESTAVENE K 31. 12. 2015
(v souladu s § 29 a 30 vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.)

Nazev a sidlo Gcetni jednotky:
Diakonie CCE, stredisko v Rymarové
tfida Hrdin( 48, 795 01 Rymarov
1CO : 48806749

Datum vzniku: 1. 7. 1993

Pravni subjektivita: pravnicka osoba

Datum zapisu do evidence ministerstva kultury: 21. 8. 2003

evidovano pod C. j.: 9-283/2003-13586

ve znéni poslednich zmén ve Vypisu z Rejstfiku MK evidovanych pravnickych osob ze dne
13.9. 2012

Pravni forma iéetni jednotky: cirkevni pravnicka osoba

Vymezeni celu, pro ktery byla ucetni jednotka zfizena: poskytovani socidlnich
sluzeb v uvedenych zafizenich: pecovatelska sluzba, oSetfovatelskd sluzba, domov pro
seniory, domov se zvlastnim rezimem, tydenni stacionar, socialné terapeuticka dilna, sluzba
osobni asistence.

stfedisko poskytuje tyto dalsi obecné prospésné sluzby:

Vedlejsi hospodaiska c¢innost Gcetni jednotky:

Uetni jednotka disponuje dle vypisu z Zivnostenského rejstfiku t&mito Zivnostenskymi
opravnénimi: vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1-3 ZZ, pronajem nebytovych
prostor, hostinska ¢innost, pedikdra, manikira, masérské, rekondi¢ni a regeneracni sluzby.
Tyto &innosti maji pouze dopliikovy charakter k hlavni Cinnosti, pro kterou byla Gcetni
jednotka zfizena.

Statutarni organy a zmény provedené v Gcetnim obdobi:

Podle Radu diakonické préce, ktery byl usneseny 4. zasedanim 31. synodu CCE a vstoupil v
platnost 1. 1. 2007, je statutérnim organem Diakonie CCE — stfediska v Rymarové spravni
rada, ktera ma tyto Cleny:

predseda spravni rady (feditel) Mgr. Marcela Staikova, DiS.

Clen spravni rady Jana Haberhauerova
Clen spravni rady Bc. Marcela Manurova
Clen spravni rady Mgr. Vladimir Stanzel

Informace o zakladatelich:

Stredisko Diakonie bylo zatlenéno do DCCE 1. 7. 1993 rozhodnutim Feditele Diakonie CCE
se souhlasem predstavenstva Diakonie CCE podle § 2 odst. 3 pism. a) Statutu Diakonie
Cesko-bratrské cirkve evangelické schvaleného 27. synodem CCE dne 22. 6. 1991

U&etni obdobi, za které je sestavena Géetni zavérka a rozvahovy den:

Uetnim obdobim tcetni jednotky je kalendaini rok 2015.

Rozvahovym dnem dle § 19 odst. 1 ZoU je 31. 12. 2015.



PouzZité Gicetni metody: vyplyvaiji a Fidi se §32-42 vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.,

- stanovena hranice pro DDHM 3tis. KC-40tis. KE DHM 40 tis. KC - vySe,
DDNM 1tis. KC-60tis. KK DNM 60 tis. KC - vySe,

o DDHM a DDNM se Gctuje jako o zasobach typu B, rovnou do spotfeby na tcet 507, resp.

na ufet 517 a evidence dle jednotlivych nakoupenych predmétl se provadi na

podrozvahovych Gctech

- UCetni jednotka ma vyhotoveny vnitini GCetni smérnice,

- odpisové plany pro jednotlivy hmotny majetek jsou popsany vzdy na protokolu o predani

do uzivani.

Zplisob zpracovani Géetnich zaznamii: Uletni zaznamy jsou zpracovavany pomoci

ekonomického systému eMsoft.

Zplisob a misto Uschovy Géetnich zaznamf: Ucetni zaznamy jsou archivovany

v souladu s §31 a 32 ZoU v pfiru¢nim archivu Gcetni jednotky.

Vysledek hospodareni v clenéni podle jednotlivych druhii ¢innosti v tis. K¢:

vysledek hospodareni hlavni ¢innosti v roce 2015: - 934 tis. K¢,

vysledek hospodareni vedlejsi ¢innosti v roce 2015: 570 tis. KC.

Informace o zaméstnancich:

- prmérny pfepocteny stav vsech pracovnikl v roce 2015 byl 46,96

- dle kategorii: vedouci pracovnici — 5,00, ostatni pracovnici — 41,96, 4 zaméstnanci jsou

soucasné Cleny statutarniho organu — spravni rady stfediska.

polozka V tis. Ké
mzdové naklady 12 379
zakonné socialni pojisténi 4173
zakonné socialni naklady 427
osobni naklady celkem 16 979

Polozka odcitatelna od zakladu dané z prijmi pravnickych osob v tis. K¢:

Zaklad dané ucetni jednotky byl zjistén transformaci vysledku hospodareni dle platnych
ustanoveni zakona ¢&. 586/1992 Sb., o danich z piijma, dale jen ZDP. Uetni jednotka v r.
2015 nevyuzila moznost snizit svij dafiovy zaklad v souladu s ustanovenim §20, odst. 7
ZDP. Danové Ulevy takto ziskané v minulych obdobich Géetni jednotka v jednotlivych letech
pouzila na financovani své hlavni ¢innosti takto:

Komentar k vyznamnym poloZzkam resp. skupinam poloZzek rozvahy
a vykazu zisku a ztraty:

1. Dlouhodoby nehmotny majetek (tis. K¢)

majetek 018 | | Opravky 078
pocate¢ni stav k 1. 1. 2015 9 pocatec¢ni stav k 1. 1. 2015 9
pFirstek 0 prirdstek 0
Ubytek 0 Ubytek 0
konecny zustatek k 31.12.2015 | 9 konecny zustatek k 31. 12. 2015 | 9

zustatkova cena 0
2. Dlouhodoby hmotny majetek (tis. K¢)
majetek 021 022 | 028 | 031 | 042 | soucet
poc¢ate¢ni stav k 1. 1. 2015 18516 | 2925 | 208 | 14 0| 21663
priristek 0| 434 0 0 0 434
Ubytek 0 0 0 0 0 0
koneény zustatek k 31. 12. 2015 | 18 516 | 3359 | 208 | 14 0| 22 097
opravky -] 081 | 082 | 088 | neodpisovany | soudet
pocatecni stav k 1. 1. 2015 3 2| 208 5838
priristek 373 | 211 0 585
Ubytek 0 0 0 0
koneény zistatek k 31. 12. 2015 3 2| 208 6 423
zlstatkova cena 14 | 880 0 14 15
odpisy hmotného majetku 374 | 211 585

Rok snizeni zakladu Uspora ha dani uziti Gspory v roce
dané (tis. K¢) tis. K&
2010 168 32 2011
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0
2014 80 15 2015
2015 0 0




Detailni pFehled o majetku v tis. K¢

Nehmotny IM
ucet 018 (do r.2002) 8 610,00
Budovy,stavby
ucet 021 vlastméné 17 712 694,50
tech.zhodnoceni najaté 592 321,00
odst.plocha, sjezd 211 283,70
celkem 18 516 299,20
DHM nad 40000
ucet 022 2925215,99
DDHM 3000-40000
udet 028 (do r.2002) 207 430,90
Uhrnem 01x + 02x 21 657 556,09
Pozemky-ucet 031 vlastnéné 14 420,00
majetek v i¢.evidenci celkem 21671 976,09
Dr. hmotny maj. 501-40000
podrozvahova evidence
vlastni 4286 538,07
vypijeeny 45 668,00
automobily 358,00
celkem 4332 564,07
Dr.nehmotny maj.1001-60000
podrozvahova evidence 23 320,00
podrozv.evidence celkem 4 355 884,07
12
dlouhodoby majetek celkem 26 027 860,16
majetek v operativni evidenci
DM 500-3000 (do r.2002) 16 559,50
DM do 500,- K& -vypijéeny 7225,00
Nehmot.maj.do 7000 (do r.2002) 4 500,00

3. Financni majetek
Ucetni jednotka ma finanéni prostfedky uloZeny na bankovnim uc¢tu a v pokladni hotovosti.
Veskeré financni prostfedky jsou v Ceské méné.

4. Pohledavky

Veskeré pohledavky jsou ocenény v Ceské méné.
Pohledavky za klienty ve vysi 225 tis. KC jsou za uZivateli sluzeb ucetni jednotky
(pecovatelska sluzba, atd.).

Déle je Gctovana pohledavka dotace z Ufadu prace ve vyi 117 tis. K& pohledavka z
obchodniho styku 70 tis. K& pohledavky za zdravotnimi pojistovnami (poskytovani
zdravotnickych sluzeb klientlim) ve vy3i 1 001 tis. K¢ a poskytnuté zalohy zaméstnanciim
ve vysi 6 tis. KC.

5. Casové rozliseni

5.1. Naklady pristich obdobi
Na aétu nakladd pristich obdobi je rozliseno predplatné periodik na rok 2016, najem

bezpecnostni schranky na rok 2016 a pojisténi odpovédnosti na rok 2016.

5.2. Vynosy pristich obdobi
Na Gc¢tu vynostl pFistich obdobi je rozlisena platba najemného (skladovani pisemnosti) do

roku 2023.

6. Zavazky

Veskeré zavazky jsou ocenény v Ceské méné, zavazky z obchodnich vztahll ve vysi 212 tis.
K¢ byly uhrazeny do 24. 2. 2016.

Ostatni zdvazky tvofi srazky z titulu exekuci u zameéstnancll, preplatky klientd za
poskytnuté sluzby, preplatky za sluzby, kratkodobé Gveéry.

6.1. Kratkodobé uvéry
Uvéry na pofizeni automobild splatné v roce 2016:

automobil tis. K¢é
Skoda Citigo, inv. & 80009 35
Skoda Citigo, inv. &. 80010 56
VW Caddy, inv. &. 80011 29
Souéet 120




6.2. Zavazky vici OSSZ a ZP

zavazky-SP,ZP tis. K¢ uhrada

VZP 154 12. 1. 2016
CPzP 30 12. 1. 2016
ozP 21 12. 1. 2016
ZPMVCR 70 12. 1. 2016
VOZP 20 12. 1. 2016
0SSz 690 12. 1. 2016
Soucet 985

Ucetni jednotka neeviduje Z4dné zavazky po splatnosti vii&i OSSZ, zdravotnim pojistovadm

a finan¢nimu Gradu.

6.3. Ucetni jednotka obdrzela v roce 2015 tyto provozni dotace v tis. K&:

8. Dlouhodobé uvéry
Jednd se o Uvéry na porizeni automobild splatné po roce 2016:

automobil tis. K¢
VW Caddy, inv. ¢. 80011 55
Celkem 55

9. Ostatni tdaj
Ucetni jednotka neposkytla Zadné Gvéry nebo plijcky, nema zastaveny Zadny majetek ani
nepfijala & neposkytla ruceni. Neni si védoma zadnych, ani potencialnich, rizik.

10. Pi‘ehled prijatych a poskytnutych dari
Pfijaté dary:
Ucetni jednotka obdrZela provozni dary ve vysi 167 tis. KC (penéZni i nepenézni)

Nejvyznamnéjsi darci v roce 2015 byli Obec Tvrdkov, Obec Horni Mésto, Karajannis s.r.o.,
Ceskobratrska cirkev, Rimskokatolickd farnost Rymarov, Martek Medical a.s., FS CCE
Olomouc, Mé&sto BFidli¢na, Perfect Distribution a.s., Elen Berankova, VALEC trans s.r.o.,
Bfidli¢na a dalSi darci.

darce dar v tis. K¢

FC CCE v Olomouci, Olomouc 20
Rimskokatolicka farnost Rymarov 9
Elen Berankova 10
Karajannis s.r.0., Rymarov 30
Obec Tvrdkov 15
Obec Horni Mésto 35
Ceskobratrska cirkev 120
Martek Medical a.s., Prostéjov 19
Mésto Bridlicna 39
Perfect Distribution a.s., Prost&jov 25
VALEC trans s.r.0., Bfidliéna 11
Ostatni darci (drobni darci) 25
dary celkem 358

poskytovatel dotace poskytnuto vyCerpano

MPSV 5731 5731

Ufad prace 1176 1176

MSK 452 452

MV CR 16 16

Mésto Rymarov 1477 1477

Obec Dolni Moravice 40 40

Soucet 8 893 8 893

7. Vlastni zdroje (tis. K¢)
polozka | Gdet|1.1.2015 | ubytek | prirastek| 31.12.2015

Vlastni jméni 901 17 719 268 199 17 650
Vlastni jméni 902

Socialni fond 911 5 5
Penézni fond 912 795 71 866
Fond reprodukce| 915

Fond rezerv 916

Mezisoucet X 18 519 268 270 18 521
Vysledek X 138 138 -364 -364
Nerozdéleny zisk | X 17 138 155
Celkem X X X X 18 521




Hospodarsky vysledek GCetniho obdobi roku 2014 byl ve vysi 138 tis. K¢ pfeveden na Gcet
932 - nerozdéleny zisk minulych let.

Udaje pozadované § 29, 30 vyhlasky ¢. 504/2002 Sb., pro které neméla Getni jednotka
napln, nejsou v této priloze uvedeny.

12. Zavazky neuvedené v ucetnictvi

Ucetni jednotka nema zavazky neuvedené v Ucetnictvi nebo nepopsané v priloze k Ucetni
zavérce. )

13. Informace o statutarnim auditorovi
Statutarnim auditorem za Gcetni obdobi od 1. 1.2015 do 31. 12. 2015 byla spoleCnost

Dané a audit s.r.o., Marianské namésti 480/5, Ostrava, Marianské Hory. Jiné nez auditorské
sluzby nebyly auditorskou spole¢nosti poskytnuty.

14. Udalosti po rozvahovém dni

Po rozvahovém dni do data sestaveni UCetni zavérky nedoslo k Zadnym udalostem, které by
mély vyznamny dopad na informace obsazené v této UcCetni zavérce.

Datum sestaveni UCetni zavérky: 30. 6. 2016

Zpracovala: Renata Skurkova Statutarni organ: Mgr. Marcela Staiikova

STATUTARNI ORGANY
V souladu s Radem diakonické préace tvofi jiz od r. 2007 fidici struktury stiediska dozorci

rada a spravni rada. Obé tyto Fidici slozky spolu Uzce a bezkonfliktné spolupracovaly
a schazely se ke své ¢innosti v souladu s dikci RDP a statutem strediska.

DOZORCI RADA STREDISKA:

V roce 2015 méla 12 fadnych ¢lend a 1 nahradnika:
Predsedkyné dozorci rady: Mgr. Zdenka Sedlackova
Mistopredseda dozorci rady: Ing. Noemi Batlova
Clenové:

Ing. Jan Bartusek Daniel Hromadka
Mgr. Petra Chovancova  Ing. Petr Klouda
Mgr. Dagmar Konecna Anezka Prikrylova
Pavel Raska ml. Pavel Raska st.
MUDr. Bohumil Servus Bc. Lubomir Vraj

Eva Zubalova

SPRAVNI RADA STREDISKA:

Je tvorena ¢tyFmi zaméstnanci strediska:
Piredsedkyné spravni rady: Mgr. Marcela Stankova, DiS.
Clenka spravni rady: Jana Haberhauerova
Clenka spravni rady: Bc. Marcela Marturova

Clen spravni rady: Mgr. Vladimir Stanzel



CINNOST STREDISKA V ROCE 2015 ZAJISTOVALI:

reditelka strediska,
predsedkyné SR:

clenka SR:

clen SR:

admin. pracovnice:
vedouci PS a OS,
clenka SR:

manazerka DOS:
vedouci STD:
socialni pracovnik:

zdravotni sestry:

zdr. asistent:
oSetiovatel:
pecovatelé:
Hlavackova Andrea
Tvrdcova Lucie
Wojnarova Renata
Skoupilova Vladimira
Subikova Jana
Zapletalova Petra
Cernikova Veronika
Sovis Vit
uklizecka

ekonom:

Mgr. Stankova Marcela, DiS.

Haberhauerova Jana
Mgr. Stanzel Viadimir
Nyiri Ilona

Bc. Manurova Marcela

Brstakova Renata
Habanova Nela

Bc. Stanék Lubomir
Morova Viadimira
Bc. Mariurova Marcela
Kratochvilova Véra
Zapletalova Katefina
Petruniova Vladislava
Drlikova Iveta
Borovickova Pavlina
Konecna Edita
Niekischova Jana
Ptackova Marcela
Slovakova Eva
TomeSova Renata
ZifCakova Ivana
Chocholaty Josef

Ondruchova Blanka

Nalepa Pavel

Zuzana Stefelova, DiS.

Fojtd Martina

Mgr. Drlikova Jana

Bc. Flzikova Petra

BureSova Marcela
Janikova Pavlina
Oplustilova Zuzana
Riedlova Iveta
Sandovéa Jana
Winklerova Jana
Vozihnojova Iveta

Kubelka Jaromir

Kafonkova Olga

VZTAH ORGANIZACE K JINYM SPOLECNOSTEM:

Nade stfedisko spolupracuje s institucemi statni spravy a samospravy (méstské a obecni
GFady, okresni Gfady, Krajsky Gfad Moravskoslezského kraje, ministerstva CR, zdravotni
pojistovny), se Socidlnim odborem MEU v Rymarové, praktickymi a odbornymi I€kafi,
s nemochicemi v Rymarové, Bruntdle, Sumperku, Opavé, Fakultni nemocnici v Ostravé,
CCK, oficialnimi cirkvemi plsobicimi ve mésté.

Podékovani:

zejména nadim dobrovolnikéim za jejich obétavou a nezistnou pomoc.

Dékujeme vSem spolupracujicim institucim:

MPSV CR, KU Moravskoslezského kraje, MV CR, MZ CR, SPMP Kouzelna bufinka, Méstsky
Ofad Rymarov, Obecni (fad Tvrdkov, Obecni Ufad Horni Mésto, Obecni ufad Dolni
Moravice, Méstsky Urad Bfidli¢na, zdravotni pojistovny.
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Dékujeme za dobrou spolupraci véem praktickym a odbornym Iékaitm
z Rymarovska i zdravotnim sestram.

Dékujeme rovnéz sponzorfim:

FS CCE Olomouc, Karajanis, s. r. 0., D&m zdravi S. r. 0. - MUDr. B. Servus, Rimskokatolicka
farnost Rymarov, Perfect distribution, a. s., DCCE Praha, Evangelicka cirkev Badensko,
Vélec Trans s. r. 0., pi Berankova, pi Krej¢ifova.

Dékujeme i ostatnim drobnym darcim. Rovnéz srdecné dékujeme vSem, ktefi
nas maji radi a jakkoliv podporuji nasi ¢innost.



