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Uvodni slovo

COVID - rok druhy

Koronavirus, pandemie, COVID-19 — nejCastéji pouzivana slova minulého roku. A dale?
Viadni opatfeni, omezeni, uzavieni, zruSeni. Dovolim si konstatovat, Ze tato slova
nevyvolavaji pravé pfrijemné pocity. Naopak budi uzkost, nejistotu a obavy. Na konci roku
2020 jsme véfili, Ze vSdechno Spatné mame za sebou a doufali v navrat k béznému Zivotu.
Netusili jsme, Ze mUzZe byt jesté huf.

Nové a nové viny virové nakazy si vyzadaly nespocet protipandemickych opatfeni, ktera se,
stejné jako vSech lidi a organizaci v republice, bolestné dotkla také Diakonie CCE —
stfediska v Rymarové. Pfedné bylo nutno zajistit ockovani klientl i zaméstnanct. Nékteré
sluzby musely zlstat dlouhé mésice zavieny, a tak se napfiklad nemohli schazet a pracovat
klienti socialné terapeutické dilny v Kavarné Bufinka ani seniofi ve své pravidelné
Kavarni€ce, naplno nesméla fungovat détska skupina SoviCka. Zakaz navstév oddélil
obyvatele Domova odpocinku ve stafi od rodin. Mnohdy bylo tézké zjistit, co se vibec jesté
smi.

O to vétsi ucta a diky patfi vSem, ktefi se nenechali svazat vlastnimi obavami, starostmi
a nejistotou a délali pro druhé doslova, co mohli: zaméstnancim, dobrovolnikiim, ¢lenum
Farniho sboru CCE v Olomouci, lidem ve spravnich i dozoréich organech a mnoha jinym.
Jedni svédomité pecCovali o uzivatele sluzeb, druzi vymysSleli moznosti a organizovali
dostupné akce, které je mohly alespon na chvili vytrhnout z osamocenosti. DalSi darovali
penize, pfimlouvali se v modlitbach, vyfizovali potfebné dokumenty &i dotace. Kazdy z téchto
lidi dobrého srdce pfispél svym dilem k tomu, Ze se pfes mnozstvi obtiZi podafilo stfedisku
udrzet v provozu vSechny nabizené sluzby. Kazdému z nich také vyjadfuji svou upfimnou
vdécénost.

Cestina ma mnoho rozmanitych slov. Téch nepfijemnych, vétsinou nedeskych, jsme si uz
myslim uzili dost. V pfistim roce by nam vSem prospélo Castéji slySet a vyslovovat krasnéjsi
slova. A Ze jich mame v naSem rodném jazyce na vybér. Za sebe navrhuji: radost, zdravi,
laska, pokoj, rodina, BozZi milosrdenstvi a poZzehnani.

Mgr. Zderika Sedlackova
predsedkyné DRS



Poslani

Poslanim naSeho stfediska je provazet a podporovat Clovéka znevyhodnéného stafim,
mentalnim Ci télesnym postizenim a pomahat mu dosahnout nebo udrzet stav télesného,
dusSevniho a socialniho zdravi, pohody a souladu s prostfedim, v némz zije. Podporujeme
sobéstacnost Clovéka v pécCi o sebe sama. NaSe pomoc je zaloZena na kiestanskeé lasce,
ucté k jedineCnosti a lidské dustojnosti kazdého Clovéka a na vzajemném, oboustranném
respektu. Snazime se poskytovat co nejkvalitngjSi socialni sluzby (osobni asistence,
pecovatelskou, tydenniho stacionafe, domova pro seniory, domova se zvlastnim reZzimem,
socialné terapeutické dilny), sluzbu oSetfovatelskou (domaci péce) a sluzbu détské skupiny,
a pfispivat tak ke zlepSeni zivota téch, kterym pomahame. Jako kfestanska organizace
usilujeme také o zajisténi jejich duchovnich potfeb a pastoracni péce. Klientdm umoznujeme
byt aktivni, realizovat Cinnosti, které jejich Zivot Cini smysluplnéjSimi; v mezich svych
moznosti odbouravame jejich periferni lokaci a stavime je do svého stfedu, do stfedu
spoleCenstvi. PeCujeme také o déti predskolniho véku.

Vznik organizace

Intenzivné jsme pocitovali, Ze na Rymarovsku neni zadna organizace, ktera by se zabyvala
péci o klienty v jejich vlastnim socialnim prostfedi, pokud se stavaji nesamostatnymi
a nesobéstacnymi. Proto v roce 1993 zalozZila pani Ludmila VavreCkova Strfedisko domaci
péde Diakonie CCE v Rymarove.

V soucasnosti poskytujeme 6 typt registrovanych sluzeb:
e pecovatelskou sluzbu,
e osobni asistenci,
« tydenni stacionar,
e« domov pro seniory,

o domov pro seniory se zvlastnim rezimem,

o socialné terapeutickou dilnu.

Dale zajistujeme oSetrovatelskou péci, ktera je poskytovana ve vlastnim domacim
prostredi a je registrovana jako nestatni zdravotnické zarizeni.

Kromé téchto sluzeb také provozujeme détskou skupinu Sovi¢ka, tfi domy s peCovatelskou
sluzbou a (nejen) uzivatelim dale nabizime: kavarni¢ku pro seniory, suchou pedikuru,
masaze, ergoterapii a zhotoveni prikazovych fotografii.



Pecovatelska sluzba

Je terénni socialni sluzba, kterou v rymarovském regionu a v regionu Bfidlicna zajiStuje
seniorim a osobam se zdravotnim postizenim celkem 15 odborné zpusobilych pracovniku
pfimé péce. Tato sluzba je poskytovana v pfirozeném socialnim prostredi, vétSinou doma.
Vedouci peCovatelské sluzby je Bc. Marcela Marnurova.

V roce 2021 jsme tuto sluzbu poskytovali celkem 252 uzivatelim ve vySe uvedenych
enklavach.

Ukony, které sluzba v roce 2021 poskytovala nejéastgji, jsou:

e dovoz obédu — u 121 uzivateld,

e Uklid domacnosti — u 37 uzivateld,

e ZzajiSténi lékl — u 54 uzivateld,

e pomoc pfi ukonech osobni hygieny — u 39 uzivateld,

e zajisténi nakupu — u 31 uzivateld,

e prani a zehleni pradla a jejich drobné Upravy — u 13 uzivateld,

e pomoc pfi sebeobsluznych CcCinnostech, nacvik sobéstaCnosti, vertikalizace -
u 18 uzivateld,

e pomoc pfi podavani jidla — u 12 uzivateld,
e dohled nad uzivanim Iékt — u 3 uzivateld,

e méne Casté, ale presto dulezité poskytované sluzby jsou: doprovod k Iékafi, pomoc pfi
oblékani, pomoc pfi prostorové orientaci, pomoc pfi pfesunu na lizko nebo vozik,
zajisténi kontaktu s ostatnimi institucemi...

V souCasné dobé zajistuje nade stfedisko tuto sluzbu i ve tfech domech s pecovatelskou
sluzbou (DPS), a to v Rymarové na tfidé Hrdina €. 20 a €. 22, dale na ulici Revolucni €. 30
a na ulici Lidicka €. 14. VSechny tfi objekty spravuje mésto Rymarov a nase strfedisko v nich
zajistuje sluzby na zakladé smluv o peCovatelské sluzbé, jez jsou uzaviené s konkrétnimi
obyvateli, ktefi tuto sluzbu potrebuiji.

Kazdy lichy tyden (pokud dovoluje situace s COVID-19), v utery, vozime obyvatele z DPS na
nakupy do mistnich obchodnich stfedisek.

Pecovatelska sluzba je hrazena dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach a jeho
provadéci vyhlaskou €. 505/2006 Sb.




Osetrovatelska sluzba

Byla poskytovana v rymarovském, bruntalském, vrbenském a moravsko-berounském
regionu.

V roce 2021 jsme poskytli péci u:

e 454 pacientll v rymafovském a vrbenské regionu,

e 328 pacientl v bruntalském a moravsko-berounském regionu.

Jde o odbornou zdravotni péci, poskytovanou lidem po hospitalizaci, dlouhodobé a chronicky
nemocnym, lidem v terminalnim stadiu Zivota. Sluzba je ur€ena vSem vékovym kategoriim.

OsSetfovatelska sluzba je poskytovana na podkladé indikace praktického Iékafe nebo
oSetfujiciho Iékafe v nemocnici.

Domaci péce byla vykonavana 8 Kkvalifikovanymi, odborné zpusobilymi vSeobecnymi
sestrami s praxi. Vedouci oSetfovatelské sluzby je Bc. Marcela Mariurova.

Dle indikace oSetfujiciho |ékafe byly nejCastéji zajistény tyto ukony:

e odbéry krve a biologického materialu, méfreni glykemie,

e aplikace injekci a infuzi,

e pfevazy a oSetfeni ran,

e péce o stomie (nejCastéji ileostomie, kolostomie a tracheostomie),

e kontinualni podavani analgetik a jinych ucinnych 1€k pomoci linearni infuzni pumpy,
e oSetfovatelska rehabilitace,

e OXxygenoterapie,

e paliativni péce,

e péce o infekéni pacienty,

e méné Casté, ale presto dllezité poskytované ukony: odsavani hlenl, podavani 1éka,
méfeni EKG, prevence a oSetfeni prolezenin, podani tekutin a stravy, zabaly, obklady,
sledovani vitalnich funkci, hodnoceni aktualniho zdravotniho stavu.

OSetfovatelska sluzba je hrazena zdravotnimi pojiStovnami pacientd.

maci péce
2] stiedisko Do 54 211 294
ECE tel.: 5




Osobni asistence

Je terénni socialni sluzba, kterou v rymarovském regionu zajiStuje Ctvefice odborné
zpusobilych pracovnikl pfimé péce. Tato sluzba je uréena seniorim a osobam s mentalnim
a se zdravotnim postizenim. Poskytuje se v jejich domacim prostfedi. Vedouci osobni
asistence je Bc. Marcela Manurova.

V roce 2021 jsme tuto sluzbu poskytovali 9 uzZivatelim v rymafovském regionu a Bfidlicné.

Osobni asistence je hrazena dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach a provadéci
vyhlasky €. 505/2006 Sb.

Domov odpocinku ve stari

Domov odpoc€inku ve stafi je poskytovatelem pobytovych socialnich sluzeb, které smérfuji
k podpofe uspokojovani individualnich potfeb uzZivatele, a zajiStuje bezpecné sluzby
s pfistupem orientovanym zejména na Clovéka a jeho wellbeing. Zafizeni realizuje své
sluzby prostfednictvim odborného a kvalifikovaného personalu. Cinnost domova odpovida
potfebam uzivatell sluzeb podle typu sluzby, kterou vyuzivaji. V prfestavéné budové byvalé
fary jsou poskytovany celkem tfi druhy socialnich sluzeb:

domov pro seniory,

domov se zvlastnim rezimem,

tydenni stacionar.

Celodenni péci o uzivatele sluzeb zajistuji pracovnici v pfimé praci, odbornou zdravotnickou
péci poskytuje zdravotni sestra. Uzivatelim sluzeb domova jsou stejné jako v minulych
letech k dispozici mistni praktiCti |ékafi, takze kazdy si muze vybrat svého oSetfujiciho
|ékarfe, ktery o né&j pecCuje formou navstévni sluzby. V domové vzdy 1x tydné ordinuje
smluvni |ékaf, ktery zaroven posuzuje zdravotni stav Zadateld o sluzbu z hlediska
kontraindikace k pfijeti. Rehabilitacni pé€e probiha mimo domov, vétSinou ve zdravotnickych
zarizenich. Nacvik chuze, kondi¢ni cvi€eni apod. provadéji po domluvé s Iékafem pracovnici
v pfimé péci nebo zdravotni sestra. V ramci fakultativnich ¢innosti mohou uzivatelé dle
svého rozhodnuti vyuzivat sluzeb kadefnice Ci pedikérky, nakupl, dopravy na vylety,
kopirovani pisemnosti, provadéni masazi apod. poskytovanych nejen zaméstnanci
stfediska, ale i kteroukoliv jinou sluzbou.

Domov nabizi uzivatelim sluzeb rizné aktivity a kulturni ¢innosti, které mohou realizovat ve
svém volném cCase. UZivatelé sluzeb se aktivit €i jakychkoli jinych spoleCenskych akci
ucastni vzdy dle svého zajmu, nalady a aktualniho zdravotniho stavu. V Domové se konaji
pravidelné mésicni aktivity, sluzba domova pro seniory je nabizi uzivateliim sluzeb 1x tydné,
sluzba domova se zvlastnim reZzimem a tydenniho stacionafe 2x tydné. V pfipadé, Ze se
aktivita v naplanovany den z ruznych divodld nekona (napfiklad kvali nepfitomnosti
pracovnice), je nahrazena nebo opakovana. V ostatni dny maji uzivatelé sluzeb moznost
ucastnit se aktivit individualnich, jako je predcitani knih, doprovod na prochazky, a dalSich
¢innosti, které uzivatelé pravidelné vyuzivaji.



Oslavencum z fad uzivatelu sluzeb je gratulovano vzdy v den jejich narozenin a je jim pfedan
také drobny dar. Spole€né oslavy narozenin se konaji pouze podle pfani samotnych
uzivatel( sluzeb a jejich rodin. Bohuzel tyto aktivity byly v loriském roce omezeny z divodu
pokracujici pandemie COVID-19, kvuli které probihala velmi omezené i mezigeneracni
spoluprace s détmi z MS a ZS z okoli.

PastoracCni pécCe byla v roce 2021 protiepidemickymi opatfenimi také omezena. Jak nam to
vSak situace dovolila, byly Ffimskokatolickym duchovnim spravcem Mgr. Karlem
Rechtenbergem vysluhovany msSe svaté. Knéz navstévoval uZivatele sluzeb také na
pokojich, byla jim udilena Svatost nemocnych podle jejich potieb.

Pastoraéni pracovnice z partnerského farniho sboru CCE V Olomouci Ing. Noemi Batlova
dojizdéla do domova, pokud to umoznovala aktualni epidemicka situace. Uzivatelim sluzeb
nabizela individualni navstévy a popfipadé spolecné setkani v kapli. S Ing. Noemi Batlovou
byli uzivatelé v kontaktu také prostfednictvim telefonatl nebo dopisi a méli moznost
sledovat kazdou nedéli bohosluzby prostfednictvim televizni obrazovky.

Bohuzel i v roce 2021 byly aktivity domova ovlivnhény probihajici pandemii COVID-19. Pfisna
protiepidemicka opatfeni platila témér cely rok. UZivatelé sluzeb neméli moznost navstévovat
kavarniCky, které se se dfive konaly pfimo v domové a byly pofadany obci Dolni Moravice ve
spolupraci s PhDr. Jitkou Vaculovou. Nepodafilo se obnovit synergicko-reflexni terapii ani
klasické masaze, jez provadéli studenti Gymnazia a Stfedni odborné Skoly, pfispévkové
organizace, Rymarov. Tato aktivita byla také z divodu uzavieni Skol zruSena. Bohuzel
neprobihala ani canisterapie, o jejiZ obnoveni vSak budeme usilovat. Nekonal se také Zadny
vylet, ktery byval spojen s navstévou restaurace, nebot ty byly bohuzel uzavieny. Také
individualni aktivity byly velmi omezeny a spole¢né akce se nekonaly téméF viibec — nebylo
totiz v silach pracovnikli pfimé péce pfi narGstu prace vyplyvajici z protiepidemickych
opatfeni tyto aktivity zajiStovat.

V mésici bfeznu jsme nasim uzivatelkam poprali k MDZ a predali jim malou kytiéku. V dubnu
jsme s uzivateli zkraslili spole¢né prostory domova a také jednotlivé pokoje velikonoCni
vyzdobou. Bohuzel tyto svatky stravili naSi uzivatelé bez svych rodinnych pfislusnika.
Naplanovana ekumenicka bohosluzba se nekonala, paSije tak uzivatelé sledovali pouze
prostfednictvim televiznich obrazovek.



Ani kazdoro¢ni Besidka ke Dni matek se v kvétnu nekonala kvlli uzavieni $kol
a protiepidemickych vladnich nafizeni. Pracovnice alespori predaly uZivatelkam kvétiny
a darky od rodinnych pfislusnikd. Jiz tradicné jsme v ¢ervnu spole¢né s uzivateli sluzeb za
ucasti vSech pracovnic domova grilovali klobasy, vSichni jsme si uzili krasné pocCasi a pobyt
venku. Po delSi dobé jsme byli pospolu, spolecné si popovidali a pobavili se.

Léto jiz tradiCné patfilo odpocCinku, viadni opatreni byla CasteCné uvolnéna, a tak uZivatelé
travili vétSinu Casu pobytem venku a setkavanim se svymi blizkymi — zejména v pergole pred
budovou. Béhem roku se konalo velmi malo aktivit, a tak jsme jeSté v zari vyuzili pfijemné
pocasi a zopakovali spolecné posezeni uzivatell a zaméstnancl s grilovanim klobas, které
je u v8ech zucastnénych velmi oblibené.

V druhé poloviné roku zacCala nase spoluprace s nutri€nim tymem firmy Medilink s. r. 0. Tato
firma se zabyva komplexnim feSenim vyzivy a zlepSovanim kvality Zivota seniord, od nutriéni
diagnostiky az po dodani plné hrazenych nutriCnich doplikd pfimo do zafizeni. Nutriéni
doplriiky zn. Fresubin jsou dodavany nasim uzivatelim ve formé napoju, dzust anebo krému.

Na podzim probéhlo oCkovani uzivatell sluzeb a zaméstnancu posilujici tfeti davkou vakciny
proti COVID-19. V Fijnu se konaly volby do Poslanecké snémovny parlamentu CR a stejné
jako pfi jinych volbach bylo umoznéno uzivatellim sluzeb vhodit volebni listek do urny, kterou
prinesli ¢lenové volebni komise pfimo do zafizeni. Pfemysleli jsme, jak naSe uzivatele
poté€Sit, a tak jsme 31. fijna spoleCné oslavili Halloween. Protiepidemicka opatfeni
umoznovala i navstévu déti, které v maskach typickych pro tento svatek predaly uzivatelim
sluzeb drobny sladky darek.

Nejnaro¢néjSim mésicem z celého roku, co se ty€e ruznych aktivit a spoleCenskych akci,
byval vzdy prosinec. | v roce 2021 nas navstivil Mikulas s Certem a andélem, ktery nase
uzivatele potéSil a pfedal jim sladky darek. Pfed vypuknutim pandemie se vzdy konalo
nékolik besidek, které si pfipravili Zaci okolnich Skol. PfestoZe loni nemohli tito Zaci nase
uzivatele navstivit, urCité na né nezapomnéli a prostfednictvim svych ucitelek jim poslali
vanocni pfani a drobné darky. Spole¢né jsme vyzdobili snad kazdy kout budovy pro
navozeni té spravné predvanocCni atmosféry. Jako kazdy rok probéhlo i spolecné peceni
vanoc¢niho cukrovi. Abychom uZivatelim vanoc¢ni €as alespon trochu zpfijemnili, zapojili se

v v

vSichni zaméstnanci do proiektu JeziSkova vnoudata.



Prani uzivatelu zjiStovali pracovnici pfimé péce, po registraci byla darci velmi rychle
rezervovana a postupné plnéna. Bohuzel spolec¢né predavani dark( se z dlvodu nastupu
dalsi viny onemocnéni COVID-19 nekonalo, a tak jsme den pfed Stédrym vederem balicky
od JeziSkovych vnoucat predali individualné na pokojich spolu s pfanim od v8ech pracovniku
domova.

Cely rok nas provazelo onemocnéni COVID-19, s nimz byla spojena fada véci, které jsme
museli pfi nasi innosti zménit a pfijmout. Slo o omezovani sluzeb, povinné testovani &i
oCkovani; pouzivani ochrannych pomucek ztéZovalo praci pracovnikim pfimé péce,
respiratory ztézovaly komunikaci s uZzivateli sluzeb a v ochrannych plastich byl samotny
pohyb naro€néjSi. Mame vSak dobfe nastaveny postupy prace, a tak pro nas bylo
samoziejmosti chapat a podporovat uzivatele i jejich rodinné pfislusniky. SpoleCnymi silami
jsme narocné situace spjaté s pandemii zvladli, ale moc si pfejeme, abychom se do takové
narocné doby jiz nemuseli vratit. Kontakty uzivatell s rodinami zajiStovaly pracovnice pfimé
péce alespon prostfednictvim telefonickych a video hovorl, pro néz jsme ziskali tablety
z projektu Darek od srdce. Stejné tak jsme uzivatelim predavali bali¢ky a rizné vzkazy od
rodinnych pfislusnikd a znamych.

V roce 2021 se nam také podafilo zkvalitnit poskytované sluzby a zutulnit prostory naseho
zaFizeni. Sponzorskym darem jsme ziskali od spolupracujiciho Farniho sboru CCE Olomouc
plynovy gril, ktery jisté nékolikrat vyuZijeme pfi spole€ném grilovani v letnich mésicich.
Revitalizaci prosla zahrada pfed hlavnim vchodem, jeZz zpfijemni posezeni ve venkovni
pergole. Kompletni rekonstrukci a hlavné modernizaci proSla plynova kotelna — diky této
prestavbé bude vyuzivani tepla v budové daleko efektivnéjsi.

Prestoze byl rok 2021 pro uZivatele i pro pracovniky velmi narocny, podafilo se nam diky
profesionalni praci vSech pracovnikll poskytovat kvalitni sluzby ke spokojenosti naSich
uzivatelu sluzeb.
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Socialneé terapeuticka dilna

Béhem roku 2021 se jako kaZzdoro¢né uzivatelé jejich sluzeb prostfednictvim simulovaného
pracovniho prostfedi vénovali tréninku riznych dovednosti jak v oblasti pracovnich navyka,
tak socialnich zdatnosti, které vedou k socialnimu zaclenéni a uplatnéni na trhu prace.
Pracovnici se zaméfili na posileni jejich sobéstacnosti tak, aby klient sam ¢i s minimalni
podporou dokazal soustiedéné pracovat na zlepSovani svych schopnosti, dodrzoval
domluvena pravidla, osvojil si kompetence samostatného rozhodovani v oblasti plnéni
pracovnich povinnosti, dokazal uplatit sva prava €i si osvojil schopnost navazovat pfirozené
socialni vazby. VSechny tyto aktivity v budoucnu napomohou klientim plnohodnotné se
uplatnit na chranéném Ci otevifeném trhu prace, a zlepSi tak kvalitu jejich Zivota.

UzZivatelé sluzeb méli moznosti osvojit si veSkeré zminéné navyky a schopnosti
prostfednictvim riznych dilen a €innosti, jez sluzba poskytuje. Byla jim nabizena moznost
vyuzivat dilny koSikarske, textilni, ruCnich praci, keramické Ci rucni dilny (stolarstvi), méli
také moznost béhem roku rozvijet sebeobsluzné Cinnosti. Mezi dalSi nabizené aktivity patfily
rizné terapie, jako je muzikoterapie, arteterapie, dramaterapie, pohybova terapie a;j., které
maji napomoci uZivatellm sluzeb umét rozliSovat pracovni a osobni Zivot, naucit se
odpocivat ad.

Klientim bylo také napomahano v zapojeni se do bézného Zivota pomoci socialnich nacvikd,
nacvikl komunikace, vyfizovani pracovnich ¢&i osobnich zalezitosti (napf. uceni se
vyhledavat zaméstnani, dojednat si praci, umét si zajistit stravu, ad.), orientace v prostiedi,
trivia, vyuzivani modernich technologii (zaklady prace s PC, mobilem ad.) &i s konzultaci
prav a dalSich riznych individualnich situaci spojenych s jejich zivotem. Uzivatelé sluzeb
taktéz monhli dle svého uvazeni a rozhodnuti vyuzit moznosti podilet se na Cinnosti Kavarny —
obcerstveni Bufinka. Méli moznost zapojit se nejen do pracovniho procesu a posilovat tak
pracovni navyky, komunikaci, ale i upevnovat si kontakt s pfirozenym socialnim prostredim.

Bohuzel i ¢innost socialné terapeutické dilny byla ovlivnéna pandemii COVID-19, napfiklad
pracovisté kavarny bylo od ledna az do konce dubna 2021 uzavieno, klienti tedy dochazeli
pouze na pracovisté Okruzni a Lidicka. Zajem o sluzbu ze strany klientd klesl, néktefi z nich
v tuto dobu na pracovisté dochazeli nebo jej navstévovali v nizSi mife, nez je tomu bézné.




Koncem meésice dubna jsme také zacali s pracovnim tymem, v€etné feditelky stfediska,
hledat moznost, jak znovu uvést do chodu pracovisté kavarny. Ve snaze obnovit jeji
fungovani jsme se rozhodli dat novou Sanci rozvozim jidel. To pro nas znamenalo Upravu
potfebnych dokumentd a pracovnich postupd, jez jsou spojeny s dodrzovanim hygienickych
norem, ale také zakoupeni potfebného vybaveni pro rozvoz. ZpoCatku se vSe jevilo jako
optimalni FfeSeni, postupné vSak zacala poptavka slabnout, pravdépodobné z dlvodu
znovuotevrieni restauraci, az nakonec vyhasla. Zakaznici vSak zacCali od Cervna kavarnu opét
navstévovat osobné, takZze nebylo nutno pfistupovat k omezeni sluzby. Pro klienty to
znamenalo, Ze se jiz od kvétna mohli vratit na pracovisté kavarny a zaroven si také mohli
vyzkouset nové pracovni ¢innosti, jako je pfiprava pokrmu pro rozvoz a samotny rozvoz jidel.
Pracovisté kavarny také od kvétna zacalo zajiStovat v pro nas prekvapivém méfitku
cateringoveé sluzby. Jiz dfive byla kavarna vyuzivana pro oslavy a catering, nyni vSak zajem
o tento segment znatelné stoupa. Od kvétna az do konce listopadu se nam proto podafilo
zajistit obCerstveni pro mnoho akci — narozeninovych oslav pfimo na pracovisti, velkych akci,
jako byly Dny Mésta, Cyklotour (v mezinarodnim meéfitku), tanecni festival Habibi 2021,
pochopitelné jsme pfipravovali i catering pro zakazniky s sebou.

V mésici ¢ervnu jsme se také v ramci zmirnéni opatieni vlady v souvislosti s Covid—19 mohli
ucastnit akce Otevirani zamecké sezony Janovického zamku, kde klienti s pracovniky
ucinkovali v programu a také prodavali své vyrobky. Do provozu jsme uvedli i novou dilnu
gastro, v niz se klienti uci pfipravovat a vafit jidla. K tomuto ucelu vyuzivame dilnu vareni pfi
SVC na ulici J. Sedlaka, ktera nam je zapGjcovana.

V ¢ervenci jsme si spole¢né s klienty udélali ,odpo€inkovy“ den, na zahradé Diakonie jsme
opékali a hrali sportovni hry. Ve stejném mésici doslo diky Nadaci CEZ Neziskovky k nakupu
3D tiskarny a jejiho pfisluSenstvi. Zahy se vSak ukazalo, ze budeme potfebovat i jiné
vybaveni, nez bylo puavodné uvedeno v rozpoctu, a tak jsme nadaci pozadali o jeho zménu.
Ta byla schvalena a v zafi tak mohlo byt dokoupeno dalSi potfebné vybaveni. Od té doby je
tiskarna v plném provozu a vyrobila darkové vanoéni pfedméty. 3D dilnu vede prozatim
jedna z pracovnic dilen, ostatni pracovnici se postupné zaucuji, do prace s tiskarnou se jiz
pomalu zacCinaji zapojovat také klienti.

Béhem letnich mésicu jsme pfi textilni dilné zacali opravovat odévy pro vefejnost,
v budoucnu v ramci konceptu této dilny planujeme také Siti novych produktd, jako jsou
napfiklad nakupni tasky s logem Diakonie, potfeby pro nejmensi (mantinely do postylek,
Satky k urCené k Satkovani aj.). Napadu je mnoho a my pevné véfime, ze se nam je podafi
vSechny postupné zrealizovat.




Pracovnici STD se v mésici fijnu a poatkem listopadu ucastnili staze v Charité Opava, STD
Radost — hodnotili ji jako velmi pfinosnou. Absolvovali také interni vzdélavani a vzdélavani
ve formé online webinaru. Doslo téz k aktualizaci nékterych standardl a metodik, stejné jako
ke tvorbé metodik novych. V sou€asné chvili jsou zhotovovany nové pracovni postupy, tzv.
tréninkové — vzdélavaci bloky uzivatell sluzeb v souvislosti s nacviky takovych pracovnich
a dalSich dovednosti, které povedou ke zvySeni Sance jejich umisténi na trhu prace.

Konec roku byl jako vzdy zasvécen nakupum materiall, konzultacim konceptt a pfipadnych
inovaci pro nadchazejici rok, hodnoceni prace a hodnoceni vzdélavani pracovnikd. Tradi¢ni
byly pfipravy adventu — nejen adventniho prodeje, ale také zajisténi Mikulasské nadilky pro
Sirokou vefejnost. Kvali nepfiznivé epidemické situaci a opatfenim proti Sifeni onemocnéni
COVID-19 se vSak ani v roce 2021 adventni trhy vCetné doprovodnych akci neuskutecnily.

V roce 2021 probihala Uzka spoluprace se SPMP CR, poboénym spolkem Rymafov.
Spolupracujeme také se zaméstnanci SVC, at uz se jedna o samotnou pani feditelku &i
o provozni a technické zaméstnance, ktefi zajistuji nejen pfipadné opravy na ulici Okruzni,
ale také se vzdy podileji zpravidla technickou podporou na akcich pofadanych nasim
stfediskem. Dékujeme jim za to, stejné jako dékujeme vSem dalSim osobam a institucim,
které s nami spolupracuji €i nas jakkoliv podporuji, v€etné opatrovniki a rodinnych
prislusnikd ,nasich® uzivatelu sluzeb.
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Détska skupina

Détska skupina se i v roce 2021 vénovala aktivitam spojenym s pécCi o déti a jejich rozvojem.
Sluzba tak plnila obecny princip téchto skupin, kdy pomahala vytvofit vhodné podminky pro
zaméstnanost obou rodi€d. Ti jejim prostfednictvim ziskali podporu v oblasti souladu
profesniho a rodinného Zivota, a mohli tak pfispivat k ekonomické stabilité rodiny, ktera byla
v souvislosti s pandemii COVID-19 velmi dulezita.

Skupinu navstévovalo v roce 2021 celkem 16 déti. V prabéhu roku doslo k jejich obméné —
11 z nich totiz odeslo k mésici zaFi do MS. | piesto, Ze jsou cilovou skupinou déti ve véku od
1,5 roku do 6 let, détskou skupinu navstévovaly déti v rozmezi véku od 2 do 3—4 let. V ramci
sluzby se pracovnici zamérovali na jejich rozvoj v oblasti biologické, psychologicke,
interpersonalni, socialné-kulturni a environmentalni.

Déti béhem roku rozvijely a posilovaly své dovednosti a schopnosti prostfednictvim zabavné
vzdélavacich a vychovnych aktivit a €innosti — napfiklad v oblasti sebeobsluhy (stolovani,
oblékani, hygiena ad.), trénovaly jemnou i hrubou motoriku a rozvijely zrakovou i sluchovou
pamét a vnimani. UCily se navazovat nové vztahy se svymi vrstevniky, dospélymi, rozvijely
své komunikacni dovednosti, mysleni, pfedstavivost, uCily se spoleCenskym normam
i estetickému vnimani a vztahu k pfirodé. Nesmime opomenou fakt, Ze nejradéji si hraly,
¢imz se také uCily mnohému na urovni feSeni konfliktd s vrstevniky, schopnosti ovladat své
chovani, akceptovat druhé a autoritu dospélého, posilovaly kooperaci svého chovani.
Vénovaly se i riznym vytvarnym cinnostem, tvofeni a ruénim pracim. Rady také chodily na
prochazky, které vSak byly v lonském roce sméfovany vice do pfirody a byly omezené, a to
z preventivnich dlvodd spojenych s pandemii COVID-19. Déti tak travily spoustu ¢asu na
pfilenlé zahradé, a to jak v lété, tak i v zimé&, kdy napfiklad stavély snéhulaky, hraly
koulovanou ad.




Leden a unor patfily tradi€énimu tématu zimy a s ni spojenych €innosti. Jednalo se o bézné
aktivity, jako jsou prochazky do zimni pfirody, zimni hratky (stavéni snéhulaka, koulovana,
bobovani), déti se vénovaly také vytvarnym a ruénim €innostem spojenym s timto tématem.

V brfeznu na détskou skupinu dolehla pandemie COVID-19, a byla proto na zakladé viadnich
opatfeni uzaviena. Poskytovat sluzbu bylo mozné rodi€¢lm, jiz spadali do vyjimek danych
vladnim opatfenim. Bohuzel vS§ak i pro tyto rodic¢e zlstala nakonec détska skupina uzaviena
z dlvodu personalni absence, kdy vSechny pracovnice pobyvaly v pracovni neschopnosti
ana OCR.

Jiz v dubnu vSak bylo pro mozno sluzbu détské skupiny otevfit pro déti, jejichZ rodice
pracovali ve zdravotnictvi a socialni sféfe, posléze i pro déti rodi¢l, pedagogl ad.
Pracovnice se v dubnu s détmi vratily k tématu Velikonoc, a to formou Velikono&nich povidek
a také prostfednictvim vytvarné €innosti — vénovaly se zobrazovani jarni pfirody, mladat,
zvyklosti ad.

Mésice kvéten a ¢erven byly zasvéceny rodiné. PoCatkem kvétna se pracovnice zaméfily na
téma ,Moje maminka®“, koncem mésice pak na téma ,MUj tatinek®. V poloviné kvétna doslo
na zakladé vladnich opatfeni k otevieni sluzby pro vSechny rodice, sluzbu tedy navstévovaly
vSechny déti bez vyjimek. Cerven byl vénovan velkému tématu ,Moje rodina“, déti také
oslavily svij mezinarodni den hrami, obdrzely i drobné darky a dobroty.

Letni mésice Cervenec a srpen déti prozivaly pfevazné na pfilehlé zahradé. Pracovnice pro
né pfipravovaly nejen program volného hrani, ale také riizné fizené aktivity. Jejich namétem
bylo samoziejmé léto. V srpnu probéhlo spoleéné odpoledne s rodici, pfi této pfilezitosti jsme
se také rozlougili s d&tmi, jez odchazely v zafi do MS. Bylo planovano spoleéné opékani, to
nam vSak Spatné pocCasi nakonec neumoznilo, a tak byl zajistén nahradni program ve
vnitfnich prostorach. Rodi¢e i déti se t&sili z ob&erstveni, détem, jez odchazely do MS, byly
pfedany drobné dary, pamétni list a byl pro né také pfipraven program spojeny s odchodem
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do ,velké® Skolky.




Béhem letnich mésicu byla také u krajské hygienické stanice podana zZadost o navySeni
kapacity déti v détské skupiné v jeden okamzik. Po ohledani prostor pracovniky KHS byla
zadost schvalena. Od zafi 2021 tedy détskou skupinu zacalo navstévovat 15 déti v jeden
okamzik. S tim se v8ak poji i zména zakona tykajici se hygienickych norem a pravidel,
vCetné spravného vybaveni, osvétleni ad., kterému nyni bude muset DS SoviCka vzdy
dostat.

K 31. 8. 2021 byl také ukonlen projekt ESF OPZ, jenz byl podavan a realizovan
prostfednictvim MAS Rymarovsko, o. p. s. a jehoz prostfednictvim jsme ziskali ¢ast finan¢ni
podpory na provozni naklady spojené se mzdami pracovnic a také na nakup pfipadného
vybaveni a materialu. Pracovnice Détské skupiny SoviCka projekt vyhodnotily jako uspésny,
béhem dvou let jsme podpofili celkem 22 rodi€l a poskytovali jsme péci celkem 24 détem.
Podafilo se nam doplnit zafizeni pro nejmensi déti, jejichZ rodie se po dvou letech nebo
i dfive vraci zpét do zaméstnani, studuji ad. | nadale jsme po celou dobu spolupracovali
s matefskou Skolou.

Od zari 2021 je DS SoviCka opétovné Castec¢né financovana z projektu ESF OPZ, jehoz
podpora byla opét realizovana prostfednictvim MAS Rymarovsko, o. p. s. BEhem podzimu
nastoupilo celkem 11 novych déti, které do DS dochazeji pravidelné. Néktefi z dalSich rodicu
pak vyuzivali také moznosti individualni nepravidelné dochazky. Prevazna Cast déti pfisla
pravé v zari, a proto byl tento mésic vénovan predevsSim jejich adaptaci, seznamovani
s novym prostfedim, personalem a ostatnimi détmi.

Rijen a listopad byly v&novany tématu podzimu — kastankovani, drakiadé, podzimni pfirodé
ad., probéhl také uz tradi¢ni Halloween. V mésici prosince jsme pro déti pfipravily
Mikulasskou besidku, které se ujala sama pani feditelka s nékterymi vedoucimi pracovniky.
Po cely mésic se pracovnice s détmi vénovaly tématu zimy a Vanoc. Tradi¢né byl uspofadan
Vano¢ni den, ktery byl vénovan zdobeni perni¢kd, pojidani cukrovi, zpivani koled
a v neposledni fadé rozdavani darkd u vano¢niho stromecku.

Radi bychom touto cestou podékovali vSem détem, rodi¢lim, prarodi¢im, nasim pfiznivcim
a lidem, ktefi nas podporuji a spolupracuji s nami, at uz se jedna o dalSi blizké osoby déti,
nebo r(izné instituce, jako je Mé&sto Rymaiov, MAS Rymafovsko, MS Rymafov, Stfedisko
volného ¢asu Rymarov ad.




Dale zajistujeme zajemcim tyto fakultativni sluzby

Sucha pedikura

Tato sluzba je vhodna zejména pro seniory a pro ob&any s dg. diabetes mellitus (cukrovka),
nebot se pfi ni nepouzivaji ostré nastroje, které mohou i pfi nejvySSi opatrnosti uZzivateli
zpusobit poranéni. MizZe byt aplikovana v provozovné stfediska, ktera byla k tomuto ucelu
upravena, nebo pfimo v domacnosti uzZivatele.

Masaze
Klasicka (relaxa¢ni) masaz:

ucinky této masaze jsou hluboce relaxacni a zaroven posilujici a osvézujici; uvolhuje
masirované svalstvo, obohacuje krev kyslikem a zlepSuje vyZivu bunék.

Reflexni masaz:

spocCiva v mechanickém pulsobeni na hyperalgické zony, které doprovazeji onemocnéni
vnitfnich organu, uziva se pfi ni sestava specialnich technik a hmatd, které se voli dle
aktualniho stavu pacienta.

Lymfaticka masaz:

zjednodusené feCeno jde o zdravi prospéSnou jemnou masaz lymfatickych cest, ktera
napomaha odtoku prebyteéné vody (pUsobici otoky) a toxickych latek z téla, podporuje
detoxikaci, zvySuje imunitu a pomaha proti otokim nebo chronické unavé.

Lavové kameny:

tato masaz patfi mezi relaxacni typy masazi. Horké lavové kameny navozuji uklidriujici stav.
Kameny zvlhéené aromatickym olejem se prikladaji na unavené a bolavé svaly, ¢imz
dochazi k jejich uvolnéni, k odbourani pocitl nepfijemného napéti a k oziveni mysili.

Parafinové zabaly:

horké parafinové procedury se pouZzivaji jiz Iéta ke zmirnéni bolesti pfi artritidé, pfi zanétech
Slach, svall a pfi otocich. Parafin je produkt, ktery ma neoby€ejnou schopnost zadrzovat
teplo, parafinova vrstva zlepSuje krevni obéh a otevira pory, vysledkem je tzv. minisauna, pfi
které maze kGze u€innéji absorbovat krémy udrzujici jeji vihkost, vlaénost a vyZzivu.

Pujcovani kompenzacénich pomucek

Ve stfedisku je mozno zapuj€it mechanické voziky, polohovaci postele, choditka, WC Zidle
apod.

Biolampa

Pronikajici elektromagnetické vinéni posiluje bunélny metabolismus, ¢imz dochazi
k vyznamnému zrychlenim regeneranich schopnosti a hojivych procesu, snizuje se
bolestivost, potlacuji se zanétlivé pochody ve tkani.

Zhotoveni prikazovych fotografii

Po telefonické domluvé je moznost zhotoveni prukazovych fotografii na pockani, za
imobilnimi zajemci je mozno dojet automobilem.
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Duchovni a pastoracni péce

Partnerstvi Farniho sboru CCE v Olomouci a stfediska Diakonie Rymarov

Rok 2021 byl tfinactym rokem, kdy trva partnerstvi sboru a stfediska. Tak naplfiujeme Rad
diakonické prace, ¢l.11: ,Diakonie CCE Uzce spolupracuje se sbory CCE a nachazi v nich
své duchovni zazemi. Toto partnerstvi ziskava podklad v uzavieni smlouvy s konkrétnim
spolupracujicim sborem. Vztah cirkve a diakonie tak ziskava konkretizaci na lokalni urovni.”

Snahou sboru CCE v Olomouci je konkrétng& smlouvu naplfiovat, i pfes velkou vzdalenost.
To se déje prostfednictvim pastoracnich navstév v domoveé seniortl v Dolni Moravici. V roce
2021, opét covidovém, byly navstévy pastoracni pracovnice v domové omezeny, presto se
jich nékolik uskute€nilo. Nekonaly se bohosluzby, ale jednotlivé pobozZnosti podle prani
klientd na pokojich. V adventni dobé jsme v Olomouci opét pfipravili burzu rukodélnych
vyrobku, jejiz vytézek je uréen Domovu. Sestry z olomouckého sboru také upekly vanoéni
cukrovi, které br. farar J. Lukas$ s diakonem L. Vrajem do domova pfed Vanocemi zavezli.

V Fijnu 2021 zvolilo starSovstvo olomouckého sboru novou dozor€i radu stfediska pro roky
2022-2025. Jeji Clenové slozili slib pfi slavnostnich bohosluzbach v Olomouci 5. 12. 2022 do
rukou pfedsedy DR Diakonie br. farare Vladimira Kopeckého, patrona stfediska Rymarov.

Diakonie tvori spole€enstvi, které v milosrdenstvi a s nadéji fortelné pomaha
potiebnym.

Noemi Batlova
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Podékovani 1

Rada bych touto cestou p pani |
a celému kolektivu Diakonie Rymarov. Dékuji za jejich kazdo-
denni ob&tavou préci a laskyplnou pé&i o moji maminku Aizbéu

| Kadlecovou. Pfi tak naroéné praci jim nikdy nechyb&l ismév na
tvafi, vlidné slovo a pohlazeni. Byli pro mou maminku i celou
rodinu velkou oporou. Dékuji.

Alena Krajéovicova, deera ‘

e e ey

NASEBALISTARNA
Podékovani

Chitél bych podekovat celému tymu Diakonie CCE Rymafov za per- | v& pfinesli trochu radosti a klidu v poslednich mésicich jejtho #ivota.
""" Antonin Videk

Dobry den.

Vyjadfuji uznani pracovnici Diakonie Rymarov, p. Chocholaté, za pozornost ke
Klientovi. Tuto pozomost viéi mné p. Chocholata prokazala pfi rozvozu ob&dd minuly
tyden. Po umrti mé Zeny Ziji sam v byté s némeckym ovéakem. P. Chocholata mné
dovezla ob&d v dobé, kdy jsem byl vyjimeéné bez psa mimo domov. Pes, ktery byl
sadm doma reagoval na pohyb za dvefmi kratkym zastékanim a pak vytim. Pani
Chocholata tuto skute¢nost zaregistrovala a v obavach, jestli se mné néco nestalo a
nepotfebuji pomoc, mné volala na muj telefon. Jsem rad, Ze mate takové vnimave a
pozorné pracovnice jako je p. Chocholata. P. Chocholaté jsem podékoval a s radosti
jsem Vam, vaZena pani feditelko, toto vzorné chovani p. Chocholaté oznamil.

Se srdeénym pozdravem velmi spokojeny klient Pechanek

ViZend pani feditelko, protoZe mij stav po operaci hematomu na bérci pravé nohy se zdimné téméf zhojil, dovoluji si timto ukonéit pfevazy, provadéné
vaiimi pfivétivymi a milymi sestrami z Diakonie Rymafov. Vyfid'te jim prosim moje srdeéné podékovani za jejich skvélou pééi. S dikem a pozdravem
Jifi Holy
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Podékovani pracovnikiim Domova odpocdinku ve stafi v Dolni Moravici

Dovolte mi touto cestou co nejsrdenéji podékovat viem pracovni-
kiim Domova odpotinku ve stéf{ v Dolnf Moravici. M&li jsme to §tés-
ti, Ze zde mohla doZit ve své 1#2ké nemoci nase maminka, pani Véra
Vyhlidalova. Velké podgkovani patii vedeni domova a vedkerému
persondlu. Jejich velmi t&7ka a obétavd prace s pacienty, zvlate témi
odkézanymi na hizko, si zaslouZi obrovské podékovani a obdiv. Pre-
devsim v této velmi t&zké dobg, stale neukonceném boji s koronavi-
rovou pandemii. Jak toto obdobi zvladl personal domova, je vskutku
obdivuhodné a svéddi to o jejich odbornosti, profesionalité, obrovské
obgtavosti a profesni cti. Do daldi Vasi nelehké préce, &i spise posla-

ni, Vam z celého srdce piejeme hlavné stdlé a pevné zdravi, vniténi
uspokojeni z péte o nade nemocné a mnohdy t¥2ce nemocné a nala-
dové rodite. Vyditime si to, ale bohuZel dne¥ni doba neumoziuje,
abychom tuto pé¥i o své nejblizsi zastali my, synové a deery, sami,
musime vykondvat svou profesi. O to vétSi podkovani patiif Vam za
cit, lasku a obrovskou trpélivost, kterou vénujete nasim nemocnym
rodidim, svym zplisobem za nas.
Z celého srdee dékujeme viem za vzornou a obétavou pédi o nasi ma-
minku.

synové Zbynék a Jiri Vhlidalovi
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Co se nam povedlo v roce 2021

Moravskoslezsky
raj

.

Projekt k zakoupeni vicemistného automobilu

Moravskoslezsky kraj schvalil stfedisku v ramci Programu na podporu zvysSeni kvality
socialnich sluzeb poskytovanych v Moravskoslezském kraji na rok 2021 projekt ,ZlepSeni
kvality Zivota seniord v Domové odpocinku ve stafi“ na zakoupeni vicemistného automobilu.
JelikoZ nam dodavatel automobilu sdélil, Ze v souvislosti s celosvétovou covidovou situaci
dochazi ke zpomaleni vyroby automobild pro nedostatek komponentl, a tudiz nedokaze
garantovat dodani nového vicemistného automobilu do 31. 12 .2021, pozadali jsme MSK
o prodlouZeni terminu realizace projektu z 31.12.2021 do 30.6.2022. Zadosti bylo
vyhovéno a automobil bude zakoupen za cenu 759 668 Kg&. Castka 455 800K& bude
poskytnuta Moravskoslezskym krajem a zbyvajici ¢ast uhradi stfedisko.

Sovicky pro Magistrat mésta Olomouce

V prosinci pfedchoziho roku jsme byli osloveni Magistratem mésta Olomouce, konkrétné
odborem Skolstvi, s nabidkou Siti maskotl (sovi¢ek) v ramci projektu Mistniho akéniho planu
v oblasti vzdélavani Il. Konkurz na zakazku se nam podafilo vyhrat, a tak jsme se spole¢né
i s nékterymi z klient pustili do dila. Vzniklo pét set sovicek menSich rozmér a dvé velké.
SoviCky mély byt také opatfeny pfedepsanym logem MAPu II, coz pro nas byl ofisek, ale
podafilo se nam jej uspésné vyresSit. PoCatkem dubna jsme se setkali s povéfenymi
pracovniky Magistratu mésta Olomouce, oboru Skolstvi, a maskoty jim pfedali. Oboustranné
panovala spokojenost a ze strany mésta Olomouce nebyla vylouCena pfipadna dalSi
spoluprace, pokud k tomu bude pfilezitost.




Seniorska setkani

V roce 2021 situace s COVID-19 dovolila poradat
pouze néktera setkani pro seniory. 7. 5. tak probéhl den
matek a 22. 6. opékani buftd pro seniory. Pokud to
epidemiologicka situace umoznovala, mohli v uterky
lichych tydn( rymafovsti seniofi pfijit na tzv.
KavarniCku, ktera byla pofadana v prostorach stfediska
na tfidé Hrdinu 48, dale méli ve stejny den moznost byt
dopraveni na ndkup v Penny marketu (a zpét domu).

3D tiskarna z nadaéniho fondu CEZ

Z nadaéniho fondu CEZ jsme na projekt ,Usime se modernimu femeslu aneb Nakup
3D tiskarny pro klienty socialné terapeutické dilny“ obdrzZeli ¢astku 64 804 KC k pofizeni
moderni 3D tiskarny do STD, kterou jsme zakoupili v €ervenci. S tiskarnou se uci pracovat
zaméstnanci i klienti STD a jiz jsme na ni vytvofili rizné darkové predméty.
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Statutarni organy

V souladu s Radem diakonické prace tvofi jiz od r. 2007 fidici struktury stfediska dozorgi
rada a spravni rada. Obé tyto Fidici slozky spolu uzce a bezkonfliktné spolupracovaly
a schazely se ke své &innosti v souladu s dikci RDP a statusem stiediska.

Dozorci rada strediska:

V roce 2021 méla 12 fadnych €lend a 2 nahradniky do 22. 9. 2021:
Predsedkyné dozor¢i rady: Mgr. Zdernka Sedlackova
Mistopiredseda dozorci rady: Mgr. Lubomir Vraj
Clenové:  Mgr. Eva B. Novakova Daniel Hromadka

Mgr. Petra Chovancova Ondfej Holubec

Mgr. Dagmar Kone¢na  AneZzka Prikrylova

Pavel Raska ml. Pavel Raska st.

MUDr. Bohumil Servus  Ing. Noemi Batlova

Nahradnici: Eva Zubalova Mgr. Jan Luka$

Od 23. 9. 2021 méla 5 fadnych ¢lend a 1 nahradnika:

Predsedkyné dozor€i rady: Mgr. Zdenka Sedlackova

Mistopiredseda dozorci rady: Mgr. Lubomir Vraj

Clenové: Mgr. Eva B. Novakova Pavel Raska
Mgr. Petra Chovancova

Nahradnici: Mgr. Jan Lukas

Spravni rada strediska:

Je tvofena zaméstnanci stfediska:

Predsedkyné spravni rady: Mgr. Marcela Starnkova, DiS., MBA

Clenka spravni rady: Bc. Jana Haberhauerova
Clenka spravni rady: Bc. Marcela Mariurova
Clenka spravni rady: Renata Skurkova

Clen spravni rady: Mgr. Vladimir Stanzel



Cinnost stfediska v roce 2021 zajist'ovali:

Reditelka stfediska:
Admin. pracovnice:

Mzdova ucetni:

Vedouci PS, OS a OA:

Manazerka DOS:
Vedouci STD:

Projektovy pracovnik:

Socialni pracovnici:
Bc. Schreiber Tomas
VSeobecné sestry:
Peterkova Vladimira
Bronislava Pavlikova
Brstakova Renata
Osetrovatelka:
Pecovatelé:
Baskatov Edita
Riedlova lveta
Chocholata Katefina
Kr€ova Vladimira
Slovakova Eva
TomeSova Renata
Vozihnojova lveta

Kubelka Jaromir

Bc. Haberhauerova Jana

Ondraskova Lucie

Fojtu Jitka

Ergoterapeuti — stolafi:

Profesionalni chivy:
Uklizecky:

Riedlova Michaela

Mgr. Starikova Marcela, DiS., MBA

Nyiri llona
Skurkova Renata

Bc. Marnurova Marcela
Brstakova Renata

Bc. Tvrdcova Lucie
Mgr. Stanzel Vladimir
Bc. Stanék Lubomir
FilipCikova Sabina

Bc. Mariurova Marcela
Mgr. Drlikova Jana

Kutilova Miroslava

Habanova Nela

Bc. Tvrdcova Lucie

Matochova Zuzana, DiS. (t€. RD)

Zapletalova Katefina

Michaela Pastyfikova

Bc. Machali¢kova Lucie

Mgr. Starikova Marcela, DiS., MBA

Drlikova lveta
BureSova Marcela
Janikova Pavlina
Oplustilova Zuzana
Habanova Michaela
Kopecka Katefina
Sandova Jana
Winklerova Jana
Cernikova Veronika
Sovis Vit

Beyerova Alena
Cerna Petra
Zobalova Zlatuse
Cervenak Jifi
Kulichova Zuzana
Pavelkova Michaela

Kominkova Barbora

Hlavackova Andrea
Niekischova Jana
Wojnarova Renata
Pytlickova Karla
Zamecnikova Marie
Subikova Jana
Zapletalova Petra

Chocholaty Josef

Podzemna Vendula
Cetkovska Jana
Sekaninova Katefina
PhDr. Hanus$ Miroslav
BanasSova Jaroslava

Plchova Kvétuse

Nevrla Lucie



Vztah organizace k jinym spole€nostem:

Nase stfedisko spolupracuje s institucemi statni spravy a samospravy (méstské a obecni
urady, okresni Ufady, Krajsky ufad Moravskoslezského kraje, ministerstva CR, zdravotni
pojistovny), se Socialnim odborem M&U v Rymarové, praktickymi a odbornymi lékafi,
s nemocnicemi v Rymarové, Bruntale, Sumperku, Opavé, Fakultni nemocnici v Ostravé,
CCK, oficialnimi cirkvemi ptsobicimi ve mésté.

Podékovani:

Zejména nasim dobrovolnikim za jejich obétavou a nezistnou pomoc.

Dékujeme vSem spolupracujicim institucim:

MPSV CR, KU Moravskoslezského kraje, MV CR, MZ CR, SPMP Kouzelna bufinka,
FS CCE Olomouc, Mé&stsky ufad Rymatov, Obecni Gfad Tvrdkov, Obecni ufad Horni Mé&sto,
Obecni ufad Dolni Moravice, Méstsky ufad Bfidlicna, Obecni ufad Ryzovisté, Obecni ufad
Stara Ves, Obecni Gfad Mala Stahle, Obecni Ufad Velka Stahle, Nadace CEZ, Otto per Mille,
zdravotni pojistovny.
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Dékujeme za dobrou spolupraci:

VSem praktickym a odbornym Iékafim z Rymafovska, Bruntalska, Vrbenska, Moravského
Berouna i zdravotnim sestram.

Dékujeme rovnéz sponzorim:

FS CCE Olomouc, Rimskokatolickd farnost Rymarfov, Perfect Distribution a.s.,
Idea projekt s. r. 0., PC servis Rymarov, Nadace CEZ, |ékarna Benu, VAK Bruntal, Azby DK
S. r. 0., Ing. Bartu$ek, Ing. SoviSova, p. Hajkova, p. SlaviCinsky.

Dékujeme i ostatnim drobnym darciim. Rovnéz srdec¢né dékujeme vS§em, ktefi nas maji
radi a jakkoliv podporuji nasi €innost.



A

KONTAKTNi ADRESA

Diakonie CCE - stfedisko v Rymarové

tr. Hrdint 48 795 01 Rymaiov

tel.: +420 554 211 294

email: stredisko@diakonierymarov.cz
http://www.diakonierymarov.cz

¢€. u.: Shift kod ,,GIBA CZ PX“ 0000000-1844564329/0800
€. u.: 1844564329/0800


http://www.diakonierymarov.cz/
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MIRO Audit Services s.r.o0., Hvozdikova 103, Zdiby, Praha vychod, www.miroaudit.cz

Zprava nezavislého auditora
O oveéreni ucetni zaverky za rok 2021

cirkevni pravnické osoby
Diakonie CCE — stfedisko v Rymarové

se sidlem t¥ida HrdinG 785/48, PSC 795 01
Rymaftov, IC: 488 06 749


http://www.miroaudit.cz/

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Statutarnimu organu cirkevni pravnické osoby Diakonie CCE — stiedisko v Rymarové, se sidlem t¥ida HrdinG
785/48, PSC 795 01 Rymarov. IC: 488 06 749.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pFiloZené Gcetni zavérky cirkevni pravnické osoby Diakonie CCE — stiedisko v Rymarové,
se sidlem t¥ida Hrdind 785/48, PSC 795 01 Rymarov. IC: 488 06 749 (dale také ,cirkevni pravnicka osoba®)
sestavené na zakladé cCeskych Ucetnich predpisu, ktera se sklada z rozvahy k 31. 12. 2021, vykazu zisku a
ztraty, za rok kondici 31. 12. 2021, a pfilohy této ucetni zavérky, ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych
Ucetnich metod a dalsi vysvétlujici informace. Udaje o cirkevni pravnické osobé Diakonie CCE — stfedisko
v Rymarové jsou uvedeny v Uvodni ¢asti pfilohy této Ucetni zavérky.

Podle naseho nazoru uUcetni zavérka poddva vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv cirkevni pravnické osoby
Diakonie CCE — stfedisko v Rymarové k 31. 12. 2021 a néakladdl a vynosti a vysledku jejiho hospodateni za rok
kondici 31. 12. 2021 v souladu s ceskymi ucetnimi pfedpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditort Ceské republiky pro
audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA) pripadné doplnéné a upravené souvisejicimi
aplika¢nimi dolozkami. Nase odpovédnost stanovena témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu
Odpovédnost auditora za audit Ucetni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem
pfijatym Komorou auditort Ceské republiky jsme na cirkevni pravnické osobé nezavisli a spinili jsme i dal$i
etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisid. Domnivame se, Ze dlkazni informace, které jsme
shromazdili, poskytuji dostatecny a vhodny zaklad pro vyjadireni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené ve vyrocni
zpravé mimo Ucetni zavérku a nasi zprdvu auditora. Za ostatni informace odpovida statutdrni organ cirkevni
pravnické osoby.

Nas vyrok k Gcéetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vSak soucasti nasich povinnosti
souvisejicich s auditem Ucetni zavérky sezndmeni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni
informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s Ucéetni zavérkou ¢i s nasimi znalostmi o Ucetni
jednotce ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné
(materidlné) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve vSsech vyznamnych (materialnich)
ohledech vypracovdny v souladu s pfislusSnymi pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni
informace splfuji pozadavky pravnich predpisi na formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pripadné nedodrzeni uvedenych pozadavk( by bylo
zpUsobilé ovlivnit Usudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupt, do miry, jiz dokdZzeme posoudit, uvadime, Ze

e ostatni informace, které popisuji skutec¢nosti, jez jsou téz predmétem zobrazeni v ucetni zavérce, jsou ve
vSech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s ucetni zavérkou a
e ostatni informace byly vypracovdny v souladu s pravnimi ptedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatk( a povédomi o cirkevni pravnické osobé, k nimz jsme dospéli
pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti. V ramci



uvedenych postupl jsme v obdrzenych ostatnich informacich Zadné vyznamné (materialni) vécné
nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost Statutdrniho orgdnu cirkevni pravnické osoby za ucetni zavérku

Statutdrni organ cirkevni pravnické osoby odpovida za sestaveni Ucetni zavérky podavajici vérny a poctivy
obraz v souladu s ¢eskymi ucetnimi predpisy a za takovy vnitifni kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny
pro sestaveni Ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zplsobené
podvodem nebo chybou.

PFi sestavovani ucetni zavérky je statutarni organ cirkevni pravnické osoby povinen posoudit, zda je cirkevni
pravnickd osoba schopna nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze Ucetni zavérky zalezZitosti
tykajici se jejiho nepfretrzitého trvani a pouziti predpokladu nepretrzitého trvani pri sestaveni ucetni zavérky,
s vyjimkou pfipadd, kdy statutarni organ planuje zruseni cirkevni pravnické osoby nebo ukonceni jeji ¢innosti,
resp. kdy nema jinou redlnou moznost nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfimérenou jistotu, Ze Ucetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materialni)
nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Pfimérena
mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vyse uvedenymi
predpisy ve vSech pripadech v UGcetni zavérce odhali pripadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodd nebo chyb a povazuji se za vyznamné
(materidlni), pokud Ize redlné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka
rozhodnuti, kterd uzivatelé Ucetni zavérky na jejim zakladé ptijmou.

PFi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi predpisy je nasi povinnosti uplatfiovat béhem celého auditu
odborny Usudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

e |dentifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti ucetni zavérky zplsobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostatecné a vhodné duikazni informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadrit vyrok. Riziko, ze
neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz doslo v dlsledku podvodu, je vétsi nez riziko
neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti zplsobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou
byt tajné dohody (koluze), falSovani, umysind opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni
vnitfnich kontrol.

e Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem cirkevni pravnické osoby relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli
abychom mohli vyjadfit ndzor na Ucinnost jejiho vnitfniho kontrolniho systému.

e  Posoudit vhodnost pouzitych Géetnich pravidel, pfimérenost provedenych ucetnich odhadi a informace,
které v této souvislosti statutarni orgdn cirkevni pravnické osoby uvedl v pfiloze Ucetni zavérky.

e  Posoudit vhodnost pouZiti predpokladu nepretrzitého trvani pfi sestaveni Gcetni zavérky statutarnim
organem a to, zda s ohledem na shromazidéné dikazni informace existuje vyznamna (materidlni)
nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost cirkevni
pravnické osoby nepretrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamnad (materialni) nejistota
existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze
ucetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostatecné, vyjadrit modifikovany vyrok. Nase zavéry
tykajici se schopnosti cirkevni pravnické osoby nepretrzité trvat vychazeji z dikaznich informaci, které
jsme ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze
cirkevni pravnickd osoba ztrati schopnost nepfretrzité trvat.



e Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Gcetni zavérky, véetné pfilohy, a dale to, zda ucetni
zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zplsobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat statutdrni orgdn mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani auditu a
o vyznamnych zjisténich, ktera jsme v jeho prabéhu ucinili, véetné zjisténych vyznamnych nedostatk(l ve
vnitfnim kontrolnim systému.

Dne 28.6.2022 R

Ing. Dana Sediva, MBA /5
auditor, Cislo opravnéni 2223 [<

MIRO Audit Services s.r.o ‘e & 2 o
Hvozdikova 103, Zdiby ol

250 66 Praha vychod Jugje ge
IC: 24291447 ,
Auditorska spolec¢nost, ¢islo opravnéni 554 S\ /X (AL

P¥ilohy:

auditovana rozvaha
auditovany vykaz zisk( a ztraty
auditovana pfiloha



Dle vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.

ROZVAHA pro nevydéleéné organizace

v plném rozsahu

ke dni 31.12.2021
(v celych tisicich K¢)

ICO

4 88067 49

Nazev a sidlo ucetni jednotky
Diakonie CCE - stiedisko v Rymatové

ttida Hrdint 785
Rymarov
79501

Oznageni AKTIVA Stav k prvr;ilr;:iti)gini ucetniho Stav k poslegz:’jrggidni Gcetniho
a b 1 2
Dlouhodoby majetek celkem (AL + AL +AllL +AlV.) 14 965 14 457
Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem (soucet A.l.1. az A.L.7.)
1. | Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje
2. | Software
3. | Ocenitelna prava
4. | Drobny dlouhodoby nehmotny majetek
5. | Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek
6. | Nedokon&eny dlouhodoby nehmotny majetek
7. | Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek
Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem (soucet A.ll.1. az A.I1.10.) 24 485 24 362
1. | Pozemky 14 14
2. | Umélecka dila, pfedméty a sbirky
3. | Stavby 19 692 19 691
4. | Hmotné movité véci a jejich soubory 4622 4500
5. | Péstitelské celky trvalych porostu
6. | Dospéla zvifata a jejich skupiny
7. | Drobny dlouhodoby hmotny majetek 157 157
8. | Ostatni dlouhodoby hmotny majetek
9. | Nedokonc&eny dlouhodoby hmotny majetek
10. | Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek
A. Il Dlouhodoby finan¢ni majetek celkem (soucet A.llL.1. az A.llL.6.)
1. | Podily - ovladana nebo ovladajici osoba
2. | Podily - podstatny vliv
3. |Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti
4. | Zapujcky organiza¢nim slozkam
5. | Ostatni dlouhodobé zapujcky
6. | Ostatni dlouhodoby finanéni majetek
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Oznageni AKTIVA Stav k prvr:)itr;:;;g?i ucetniho Stav k poslegg(ijrggidni Ucéetniho
a b 1 2
A IV. Opravky k dlouhodob. majetku celkem  (soucet A.IV.1 az A.IV.11.) -9 520 -9905
1. | Opravky k nehmotnym vysledkdm vyzkumu a vyvoje
2. | Opravky k softwaru
3. | Opravky k ocenitelnym pravim
4. | Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku
5. | Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku
6. | Opravky ke stavbam -5619 -6 025
7 Opré_lv'ky k §amostatnym hmotnym movitym vécem a souborim hmotnych 3744 3723
movitych véci
8. | Opravky k péstitelskym celkCim trvalych porostt
9. | Opravky k zakladnimu stadu a taznym zviratim
10. | Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku -157 -157
11. | Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku
B. Kratkodoby majetek celkem (B.L. + B.Il. + B.Ill. + B.IV.) 8 942 10 811
B. Il Zasoby celkem (soucet B.1.1. az B.1.9.) 585 267
1. | Material na skladé 59 61
2. | Materiél na cesté
3. | Nedokon¢éena vyroba
4. | Polotovary vlastni vyroby
5. | Vyrobky
6. | Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny
7. | Zbozi na skladé a v prodejnach 64 42
8. |Zbozi na cesté
9. | Poskytnuté zalohy na zasoby 462 164
B. 1l Pohledavky celkem (soucet B.II.1. az B.11.19.) 955 901
1. | Odbératelé 60 26
2. | Sménky k inkasu
3. |Pohledavky za eskontované cenné papiry
4. | Poskytnuté provozni zalohy
5. | Ostatni pohledavky 319 586
6. | Pohledavky za zaméstnanci 74 50
7 Pohledé\{ky za Iilrjsvtitlljcemi socialniho zabezpeceni a vefejného
zdravotniho pojisténi
8. |Dan z pfijmu
9. | Ostatni pfimé dané
10. | Dan z pfidané hodnoty
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Oznageni AKTIVA Stav k prvr:)itr;:;;g?i ucetniho Stav k poslegg(ijrggidni Ucéetniho
a b 1 2
11. | Ostatni dané a poplatky 4 4
12. | Naroky na dotace a ostatni zuctovani se statnim rozpoctem 15
13. Naroky na dgtace a cgstatni zUctovani s rozpoctem organt Gizemnich
samospravnych celkd

14. | Pohledavky za spole¢niky sdruzenymi ve spole¢nosti
15. | Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opci
16. | Pohledavky z vydanych dluhopist
17. | Jiné pohledavky 175 160
18. | Dohadné ucty aktivni 308 75
19. | Opravna polozka k pohledavkam

B. Il Kratkodoby finanéni majetek celkem (soucet B.1II.1. az B.1II.7.) 6 882 9160
1. | Penézni prostfedky v pokladné 349 399
2. | Ceniny
3. |Penézni prostfedky na uctech 6533 8 761
4. | Majetkové cenné papiry k obchodovani
5. | Dluhové cenné papiry k obchodovani
6. | Ostatni cenné papiry
7. |Penize na cesté

B. IV. Jina aktiva celkem (soucet. B.IV.1. az B.IV.2.) 520 483
1. | Naklady pfistich obdobi 33 1
2. | PFijmy pfistich obdobi 487 482

AKTIVA CELKEM (A.+B.) 23907 25268
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Oznageni PASIVA Stav k prvr:)itr;:;;g?i ucetniho Stav k poslegg(ijrggidni Ucéetniho
a b 3 4
Vlastni zdroje celkem (Al +AL) 20 346 22 137
A L Jméni celkem (A.lL1. +All.2. + AL3.) 18 686 20 104
1. | Vlastni jméni 16 862 17 009
2. |Fondy 1824 3095
3. | Ocenovaci rozdily z pfecenéni finan¢niho majetku a zavazkd
Al Vysledek hospodaieni celkem (A1 + AlL2. + AllL3.) 1 660 2033
1. | Uget vysledku hospodareni 1 660
2. | Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 2033
3. |Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let
B. Cizi zdroje celkem (B.l. + B.Il. + B.IIl. + B.IV.) 3561 3131
B. Il Rezervy celkem (B.I.1.)
1. |Rezervy
B. 1l Dlouhodobé zavazky celkem (soucet B.Il.1. az B.II.7.) 202 164
1. | Dlouhodobé uvéry
2. | Vydané dluhopisy
3. |Zavazky z pronajmu
4. | Prijaté dlouhodobé zalohy
5. |Dlouhodobé sménky k uhradé
6. | Dohadné ucty pasivni
7. | Ostatni dlouhodobé zavazky 202 164
B. Il Kratkodobé zavazky celkem (soucet B.III.1. az B.111.23.) 2936 2 965
1. | Dodavatelé 201 293
2. | Sménky k uhradé
3. |Pfijaté zalohy
4. | Ostatni zavazky 36 44
5. | Zaméstnanci 1250 1291
6. |Ostatni zavazky vici zaméstnancim 1 1
7 gsj\lléatzélz k institucim socialniho zabezpeceni a verejného zdravotniho 749 700
8. |Dan z pfijmu 244 164
9. |Ostatni pfimé dané 143 58
10. | Dan z pfidané hodnoty
11. | Ostatni dané a poplatky
12. | Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu
13. | Zavazky ze vztahu k rozpoc¢tu organu tzemnich samospravnich celk(
14. | Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papirli a podilt
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Oznageni PASIVA Stav k prvr:)itr;:;;g?i ucetniho Stav k poslegg(ijrggidni Ucéetniho
a b 3 4
15. | Zavazky ke spole¢nikim sdruzenym ve spole¢nosti
16. | Zavazky z pevnych terminovanych operaci a opci
17. | Jiné zavazky 159 188
18. | Kratkodobé uvéry
19. | Eskontni uvéry
20. | Vydané kratkodobé dluhopisy
21. | Vlastni dluhopisy
22. | Dohadné ucty pasivni 153 224
23. | Ostatni kratkodobé finan¢ni vypomoci
B. IV. Jina pasiva celkem (soucet B.IV.1. az B.IV.2.) 423 2
1. | Vydaje pristich obdobi 4
2. | Vynosy pristich obdobi 419 2
PASIVA CELKEM (A. +B.) 23 907 25268

Sestaveno dne: 28.6.2022

Podpisovy zaznam statutarniho organu uc€etni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou

Pravni forma Gcetni jednotky
cirkevni pravnicka osoba

Osoba odpovédna za Ucetnictvi (jméno a podpis)

Predmét podnikani
Socialni péce v domovech pro seniory

Osoba odpovédna za ucetni zavérku (jméno a podpis)
Mgr. Marcela Stanikova, Dis.,MBA, feditelka

tel.: 778 716 911 linka:
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Dle vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.

VYKAZ ZISKU A ZTRATY pro nevydéle&né organizace

v plném rozsahu
ke dni 31.12.2021

(v celych tisicich K¢) Nazev a sidlo G&etni jednotky
. Diakonie CCE - stfedisko v Rymatové
ICO
tiida Hrdina 785
48806749 Rymatov
79501
Oznageni NAKLADY Cinnost
b hlavni hospodarska celkem
a 1 2 3
Spotiebované nakupy a nakupované sluzby
Al (souéet A.l1. az A.L.6.) 8 246 168 8414
1. |Spotifeba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3575 77 3 652
2. |Prodané zbozi 73 91 164
3. |Opravy a udrzovani 200 200
4. |Néklady na cestovné 6 6
5. |Naklady na reprezentaci 18 18
6. |Ostatni sluzby 4374 4374
All Zmény stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace
: (soucet A.IL.7. az A.IL.9.)
7. |[Zména stavu zasob vlastni ¢innosti
8. |Aktivace materialu, zbozi a vnitroorganizacnich sluzeb
9. [Aktivace dlouhodobého majetku
Al Osobni naklady (soucet A.lIL10. az A.lll.14.) 30 777 30 777
10. [Mzdové naklady 22 698 22 698
11. |Zakonné socialni pojisténi 7 478 7 478
12. | Ostatni socialni pojisténi
13. | Zakonné socialni naklady 523 523
14. | Ostatni socialni naklady 78 78
AlV. Dané a poplatky (A.IV.15.) 22 22
15. |Dané a poplatky 22 22
AV. Ostatni naklady (soucet A.V.16. az A.V.22.) 342 342
16. | Smluvni pokuty, aroky z prodleni, ostatni pokuty a penale
17. | Odpis nedobytné pohledavky
18. |Nakladové uroky 59 59
19. |Kursové ztraty
20. |Dary
21. |Manka a Skody
22. |Jiné ostatni naklady 283 283
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Oznaégeni NAKLADY Cinnost
a b hlavni hospodarska celkem
1 2 3
Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv a opravnych
AVL. polozek (souéet A.VI.23. az A.1.27.) 746 746
23. | Odpisy dlouhodobého majetku 746 746
24. |Prodany dlouhodoby majetek
25. |Prodané cenné papiry a podily
26. |Prodany material
27. | Tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek
A.VIL. Poskytnuté prispévky (A.VII.28.) 194 194
Poskytnuté Clenské prispévky a pfispévky zi¢tované mezi
28. organizac¢nimi slozkami 194 194
A.VIIL Daii z pfijmu (A.VII.29.) 417 417
29. |Daii z pfijmU 417 417
NAKLADY CELKEM (A.L + Alll. + Allll. + AlIV. + AV. + AVI. +
AVIL + A.VIIL) 40 744 168 40912
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Oznageni VYNOSY Cinnost
a b hla1vn|' hospogéfské cell;em
B.l. Provozni dotace (B.1.1.) 22015 22 015
1. |Provozni dotace 22015 22 015
B.Il. Prijaté prispévky (soucet B.Il.2. az B.1l.4.) 439 439
2. |Prijaté pfispévky zuctované mezi organizacnimi slozkami
3. [|Prijaté prispévky (dary) 439 439
4. |Prijaté ¢lenské pfispévky
B.1I. Trzby za vlastni vykony a za zboZi 19 720 226 19 946
B.IV. Ostatni vynosy (soucet B.VL5. az B.VI.10.) 428 428
5. [Smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale
6. |Platby za odepsané pohledavky
7. |Vynosové uroky 33 33
8. |Kursové zisky
9. |Zuétovani fondu 79 79
10. |Jiné ostatni vynosy 316 316
B.V. Trzby z prodeje majetku (soucet B.V.11. az B.V.15.) 117 117
11. | Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 117 117
12. | Trzby z prodeje cennych papir a podili
13. | Trzby z prodeje materialu
14. |Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku
15. |Vynosy z dlouhodobého finan&niho majetku
VYNOSY CELKEM (B.I + B.II. + B.IIl. + B.IV. + B.V.) 42719 226 42 945
C. Vysledek hospodareni pfed zdanénim 2392 58 2 450
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 1975 58 2 033

Sestaveno dne:

28.6.2022

Podpisovy zaznam statutarniho organu Gcetni jednotky nebo
podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou

Pravni forma Ucetni jednotky
CIRKEVNI ORGANIZACE

Osoba odpovédna za ucetnictvi (jméno a podpis)

Predmét podnikani

tel.: 778 716 911

Osoba odpovédna za ucetni zavérku (jméno a podpis)
Mgr. Marcela Stanikova, Dis.,MBA, feditelka

linka:
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Priloha v uéetni zavérce

sestavena k 31. 12. 2021
(v souladu s § 29 a 30 vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.)

Nazev a sidlo i¢etni jednotky:

Diakonie CCE - stiredisko v Rymaiové
tfida Hrdinui 48, 795 01 Rymaiov

ICO: 48806749

Datum vzniku; 01. 07. 1993
Pravni subjektivita: pravnicka osoba
Datum zapisu do evidence ministerstva kultury: 21. 08. 2003
Evidovano pod &.j.: 9-283/2003-13586

ve znéni poslednich zmén ve Vypisu z Rejstifku MK evidovanych pravnickych osob ze dne
13.09. 2012

Pravni forma Géetni jednotky:

Cirkevni pravnicka osoba
Vymezeni u€elu, pro ktery byla téetni jednotka ziizena:

poskytovani socialnich sluZeb v niZe uvedenych zafizenich:
- Pelovatelska sluzba
- Ogietiovatelska sluzba
- Domov pro seniory
- Domov se zvlastnim reZimem
- Tydenni stacionaf
- Socialné terapeuticka dilna
- SluZba osobni asistence
- Deé&tska skupina
stfedisko poskytuje tyto dalsi obecné prospé&sné sluzby:

Vedlejsi hospodafska Cinnost éetni jednotky:

Ugetni jednotka disponuje dle vypisu z Zivnostenského rejstfiku témito ivnostenskymi opravnénimi:
- Vyroba, obchod a sluZby neuvedené v piilohach 1-3 ZZ
o prondjem nebytovych prostor
o hostinska ¢innost
o pedikuara
o manikura
o masérské, rekondi¢ni a regeneracni sluzby

Tyto €innosti maji pouze doplitkovy charakter k hlavni ¢innosti, pro kterou byla ucetni jednotka
zfizena.



Statutarni organy a zmény provedené v Gi¢etnim obdobi:

Podle Radu diakonické prace, ktery byl usneseny 4. Zasedanim 31. Synodu CCE a vstoupil v platnost
1. 1. 2007, je statutdrnim organem Diakonie CCE - stiediska v Rymaiové spravni rada, ktera ma tyto
¢leny:

pfedseda spravni rady (feditel) Mgr. Marcela Staitkova, DiS., MBA

¢len spravni rady Bc. Jana Haberhauerova
¢len spravni rady Bc. Marcela Manurova
¢len spravni rady Megr. Vladimir Stanzel
¢len spravni rady Renata Skurkova

Informace o zakladatelich:

Stfedisko Diakonic bylo zaglengno do DCCE 01. 07. 1993 rozhodnutim feditele Diakonie CCE se
souhlasem pfedstavenstva Diakonie CCE podle § 2 odst. 3. pism. a) Statutu Diakonie Cesko-bratrské
cirkve evangelické schvaleného 27. Synodem CCE dne 22. 06. 1991.

Ucetni obdobi, za které je sestavena Géetni zavérka a rozvahovV den:

Utetnim obdobim téetni jednotky Je kalendatni rok 2021.
Rozvahovym dnem dle § 19 odst. 1 ZoU je 31. 12. 2021.
Die kategorie i¢etnich jednotek dle § 1b zikona 563/1991 Sb. se jedna o malou G&etni jednotku.

PouZité fiéetni metody:

Pouzité uéetni metody vyplyvaji a fidi se § 32-42 vyhlasky €. 504/2002 Sb.,
- stanovena hranice pro DDHM 3 tis. K& — 80 tis. K&
DHM 80 tis. K& —vyse
DDNM  1tis. K& — 80 tis. K¢
DNM 80 tis. K& — vyse,
o DDHM a DDNM se uétuje jako o zdsobach zpisobem B, rovnou do spotfeby na ucet 507,
resp. 517 a evidence dle jednotlivych nakoupenych pfedmétii se provadi na podrozvahovych
udétech
- 0&etni jednotka ma vyhotoveny vnitini u¢etni smérnice
- odpisové plany pro jednotlivy hmotny majetek jsou popsany vidy na protokolu o pfedeni do
uzivani.

Zpusob zpracovani aéetnich zaznami:

Utetni zaznamy jsou zpracovavany pomoci ekonomického systému POHODA.

Zpusob a misto Gschovy uéetnich zdznami:

Utetni zaznamy jsou archivovany v souladu s § 31 a 32 ZoU v pfiruénim archivu t&etni jednotky.
Vysledek hospodaieni (pfed zdanénim) v ¢lenéni podle jednotlivych druhd éinnosti v tis. K¢:

vysledek hospodafeni hlavni &innosti v roce 2021: 2392 K&
vysledek hospodateni vedlejii ¢innosti v roce 2021: 58 K¢



Informace o zaméstnancich:

- primérny piepocteny stav viech pracovnikii v roce 2020 byl 53,99
- priimé€rny piepocteny stav viech pracovnikll v roce 2021 byl 53,73

- dle kategorii za rok 2020 vedouci pracovnici 3,00
ostatni pracovnici 50,99
- dle kategorii za rok 2021 vedouci pracovnici 3,00

ostatni pracovnici 50,73

- 3 zaméstnanci jsou soucasné &leny statutarniho organu — spravni rady sttediska

PoloZka r. 2021 Tis. K& PoloZka r. 2019 Tis. K&
mzdové naklady 22 698 | mzdové naklady 20 542
socialni a zdravotni 7 478 | socialni a zdravotni 6 836
pojisténi pojiténi
ostatni osobni naklady 601 | ostatni osobni 733

naklady
soucet 30777 | soudet 28 111

Zpusob vypoétu dané z piijmil pravnick{ch osob v tis. K&:

Utetni jednotka pouziva Siroky zaklad dang. Zaklad dang téetni jednotky byl zjistén
transformaci ucetniho vysledku hospodateni (ve vysi 2 450 tis. K&) dle platnych ustanoveni
zakona &islo 586/1992 Sb., o danich z pfijmi, déle jen ZDP. Utetni jednotka provedla tpravu
zakladu dan€ o poloZky zvySujici zdklad dané ve vy$i 698 tis. K¢ a polozky sniZujici zdklad
dan¢ ve vySi 712 tis. K&, dile vyuZila moZnost snizit svilj daiiovy zaklad v souladu
s ustanovenim §34 odst. 4 ZDP na podporu odborného vzdélavani a vypoéetla narok ve vysi 8
tis. K¢, z této Castky uplatnila odpocet ve vysi 8 tis. K& Dale u&etni jednotka uplatnila slevu
na dani dle §35 odst. 1 ZDP v celkové vysi 45 tis. K& Vyse dan& z pfijmi po provedenych
upravach je ve vys§i 417 K¢.

Komentaf k vyznamnym poloZzkam, resp. skupindm poloZek rozvahy a vykazu zisku a ztraty:
1. Dlouhodoby nehmotny majetek (tis. K&)

Utetni jednotka neeviduje Zadny dlouhodoby nehmotny majetek.



2. Dlouhodeby hmotny majetek (tis. K&)

Majetek 021 022 028 031 042 soudet
Pocatecni stav k 01.01.2020 18 556 4 696 157 14 298 | 23721
Pfirtstek 1135 205 0 0 1042 2 382
Ubytek 0| 279 0 0| 1340| 1619
Koneény zistatek k 31.12.2020 19 691 4 622 157 14 0| 24484
Oprivky 081 082 088 - - soudet
Pocatedni stav k 01.01.2020 5372 3519 157 9 048
| Prirdstek 390 503 0 893
Ubytek 143 278 0 420
Koneény zistatek k 31.12.2020 5619 3743 157 9519
Zistatkova cena 14 072 879 0 14 7035
Odpisy hmotného majetku 390 503 0 0 893 |
Majetek 021 022 028 031 | 042+052 | soufet
Pocatecni stav k 01.01.2021 19 691 4622 157 14 0| 24485
Ptiristek 0 238 0 0 238
Ubytek 0 361 0 0 361
Koneény zistatek k 31.12.2021 19 691 4500 157 14 0] 24362
Oprivky 081 082 088 * soutet
Podatetni stav k 01.01.2021 5619 3744 157 9520
Prirfistek 406 340 746
Ubytek 361 361
Koneény ziistatek k 31.12.2021 6 025 3723 157 9 905
Zistatkova cena 13 666 776 14 457
Qdpisy hmotného majetku 406 340 746




Detailni piehled 0 majetku v tis. K¢

Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 0
ucet 018 (do r. 2002) 0
Budovy, stavby
ucet 021 stavby vlastnéné 18 888
technické zhodnoceni nemovitosti 593
odstavna plocha, sjezd 211
celkem 19 692
DHM nad 80 tis. K&
ucet 022 4500
DDHM 3 - 80 tis. K_é
ucet 028 (do r. 2002) 157
| Uhrnem 01x + 02x 24 348
Pozemky — ucet 031 vlastnéné 14
Majetek v 1iéetni evidenci celkem 24 362
podrozvahova evidence
vlastni 4 453
vypijCeny ) 46
automobily _ 0
celkem 4 499
Drobny Inehmotnﬁ maijetek 1 — 80 tis. K&
podrozvahova evidence 58
podrozvahova evidence celkem 4 557
Dlouhodoby majetek celkem 28 919
majetek v operativni evidenci
DM 0.5 — 3 tis. K¢& (de r. 2002) 15
DM de 0,5 tis. K¢ - vypijéeny 7
Nehmotny majetek do 7 tis. K& (do r. 2002) 0




3. Financni majetek

Uketni jednotka ma finanéni prostfedky uloZeny na bankovnim @étu a v pokladni hotovosti.
Veskeré finan¢ni prostiedky jsou v ¢eské méné.

4. Pohledavky
Veskeré pohledavky jsou ocenény pfi vzniku jmenovitou hodnotou, v ¢eské méné.

Uketni jednotka eviduje pohledavky za klienty ve vysi 587 tis. K& Pohledavky jsou za
uzivateli sluzeb ucetni jednotky (pedovatelska sluzba, atd.)

Déle jsou uEtovany pohledavky z obchodnich vztahtt ve vy$i O tis. K&, pohledavky za
zdravotnimi pojistovnami (poskytovani zdravotnickych sluZeb klientlim) ve vysi 26 tis. K&.
Déle ucetni jednotka eviduje pohledavky za zaméstnanci ve vySi 50 tis. K&, dafiové a jiné
pohledavky ve vysi 0 tis. K¢ a dohadné ucty aktivni ve vysi 75 tis. K¢.

Utetni jednotka neeviduje téZko vymahatelné pohledavky, ke kterym by bylo nutno vytvofit

opravné polozky.

5. Casové rozliseni

5.1 Naklady pfistich obdobi

Na uc¢tu nakladh piiStich obdobi je rozliSeno pfedplatné periodik na rok 2022, najem
bezpecnostni schranky na rok 2022. Celkova vyse nakladi pfistich obdobi &ini 1 tis. K¢&.

5.2 V¥nosy pfiistich obdobi

Na 0étu vynosi ptistich obdobi je rozliena platba najemného (skladovani pisemnosti) do
roku 2023. Celkova vyse vynosi pfistich obdobi ¢ini 2 tis. K¢&.

6. Zavazky

Veskeré zavazky jsou ocenény jmenovitou hodnotou, v ¢eské méné. Zavazky z obchodnich
vztahil ve vy8§i 293 tis. K¢ byly uhrazeny do 31. 01. 2022.

Ostatni zavazky tvofi platby na kooperativa za zaméstnance, pfeplatky klientll za poskytnuté
sluzby, kratkodobé tivéry, dohadné Uicty pasivni.



6.1 Kratkodobé uvéry (ostatni zavazky)

I'Jvéry na pofizeni automobilil splatné v roce 2022

automobil tis. K¢&
Skoda Fabia (80018) 75
Skoda Fabia (80019) . 58
Skoda Fabia (80020) 55
Soudet 188
6.2 Zavazky vici OSSZ a zdravotnim poji§fovnim (ZP)
Zavazky —SP, ZP tis. K¢ tihrada
VZp 121 13.1.2022
CpzP 51 13.1.2022
OZP 6 13.1.2022
ZP MV CR 21 13.1.2022
VOZP 15 13.1.2022
0SSZ 489 13.1.2022
Soudet 702

Veskeré zavazky roku 2021 byly uhrazeny do 31.01.2022. Ugetni jednotka neeviduje
zavazky po splatnosti viiéi OSSZ, zdravotnim pojidtovnam a finanénimu ufadu.

6.3 Provozni dotace v tis. K&

Uketni jednotka v roce 2021 obdrZela niZe uvedené dotace:

poskytovatel dotace Poskytnuto (Gifet 69x) vyderpéino

MPSV 19 960 19 960
Utad prace 315 315
Mésto Rymaiov 1230 1230
Mésto Bfidliéna - 330 330
Obec Homi Mésto 68 68
Obec Tvrdkov 35 35
Obec Dolni Moravice 30 30
Obec Stard Ves 15 15
Obec Ryzovisté 15 15
Obec Mala Stahle 7 7
Obec Velka Stahle 10 10
Soucdet 22015 22015




6.4 Investi¢ni dotace v tis. K&

Ugetni jednotka v roce 2021 obdrzela investiéni dotace:

poskytovatel dotace Poskytnuto vyferpéno
Moravskoslezsky kraj 456 0
Soudet - , 456 0

7. Vlastni zdroje (tis. K¢)

polozka tdet 01. 01,2021 ibytek pFiriistek | 31.12.2021
Vlastni jméni 901 16 862 309 456 17 009
Vlastni jméni 902
Sociélni fond 911 182 79 00 103
PenéZni fond - dary 912 523 315 5 213
Fond reprodukce majetku 915 403 403
Fond rezerv 916 1119 0 1256 2375
Mezisoudet X 18 686 703 2120 20 104
Vysledek hospodateni 1 660 1660 0
Vysledek hospodaieni ve X 2033 2033
schvalovacim fizeni
Nerozdé&leny zisk, ztrata X 0 0
Celkem X 20 346 2363 4153 22137

8. Dlouhodobé uvéry

Jedna se o uvéry na pofizeni automobilii splatné po roce 2021:

automobil tis. K¢
Fabia (80019) 70
Fabia (80018) 0
Fabia (80020) 94
Soudet 164




9. Ostatni udaje

Uketni Jednotka neposkytla za zdatiovaci obdobi Zadné uvéry. Nema zastaveny Z4dny majetek
ani neptijala ¢i neposkytla ruéeni. Neni si védoma Zadnych, ani potencionalnich rizik.

10. Piehled pFijatych a poskytnutych dart

Prijaté dary:

Utetni jednotka obdrzela provozni dary ve vysi 439 a spotiebovala provozni dary ve vysi 439
tis. K& (penéZni i nepenézni).

Nejvyznamné&jsi darci v roce 2021 byli - VaK Bruntal, Ideaprojekt, Farni sbor CCE Olomouc,
Rimskokatolicka farnost a dal§i darci.

I darce dar v tis. K&

 Rimskokatolické farnost 11
Ostatni darci (drobni darci) 378

| VaK Bruntél - 20
Farni sbor CCE Olomouc 20
Ideaprojekt 10
dary celkem 439

11. Zpisob vyporadani visledku hospodareni z pFedchizejicich ii¢etnich ohdobi

Vysledek hospodateni ucetniho obdobi roku 2020 byl ve vysi 1 660 tis. K&

Udaje pozadované § 29, 30 vyhlasky ¢. 504/2002 Sb., pro které neméla ucetni jednotka napli,
nejsou v této piiloze uvedeny.

12. Zavazkv neuvedené v idetnictvi

Uletni jednotka nema zivazky neuvedené v tidetnictvi nebo nepopsané v piiloze v iidetni
zaverce.

13. Informace o statutirnim auditorovi

Statutdrnim auditorem za Gietni obdobi od 1. 1. 2021 do 31. 12. 2021 byla spoletnost MIRO
Audit Services s.r.o0., Hvozdikova 103, 250 66 Zdiby, DIC:CZ24291447. Jiné ne% auditorské
sluzby nebyly auditorskou spole€nosti poskytnuty.



14. Udalosti po rozvahovém dni

Po rozvahovém dni do data sestaveni Gcetni zavérky nedo$lo k Zadnym udalostem, které by
mély vyznamny dopad na informace obsazené v této ucetni zavérce.

Datum sestaveni icetni zavérky: 28.6.2022

15. Pokracovani v ¢innosti

Utetni jednotka i v dob& pandemie a valetné situaci na Ukrajing vykonava své stéZejni
¢innosti-pecovatelskou a zdravotni &innost i chod Domova pro seniory v Dolni Moravici.
V soudasnosti funguji vSechny d&innosti: socidlné terapeutické dilny, kavarny a détské
skupiny.

Vedeni ucetni jednotky zajistilo obdrzeni finanénich prostiedkii z dotaci MPSV, mésta
Rymafova, Bfidli¢né, obci Stara Ves, Horni Mésto a Tvrdkov. Uhrady zdravotnich poji§toven
1 klientii peCovatelské sluzby a Domova pro seniory v Dolni Moravici probiha beze zmén.

Utetni jednotka je i nadéle schopna realizovat sva aktiva a dostt svym zivazkim.

< ':. '. -
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Zpracovala: Ing. Martina Buryskové Statutarni organ: Mgr. Marcela Stafikova, DiS.,MBA

10



	Výroční zpráva 2021
	Zpráva 2021
	Rozvaha pro nevýdělečné organizace 2021
	Výkaz zisku a ztráty pro nevýdělečné organizace 2021
	Příloha k účetní závěrce 28062022 pod

